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Begränsad delning 

 

Avtal om ersättning och kompensation för beredskap m.m. 

1 § Bemyndigande 
Detta lokala kollektivavtal för Umeå universitet sluts med stöd av 2 kap 2 § Villkorsavtal/ Villkorsavtal-
T 2023. 
  
2 §  Definition 
Med beredskap förstås skyldighet att under tjänstgöringsfri tid stå till arbetsgivarens förfogande för att 
efter kallelse eller besked på annat sätt, enligt den ordning som bestämts på arbetsplatsen, inom en 
tidsrymd om högst två timmar infinna sig på arbetsplatsen eller på annat sätt fullgöra sitt arbete.  
 
3 §  Tillämpningsområde  
Arbetstagare som omfattas av Villkorsavtal/Villkorsavtal-T har när beredskap fullgörs rätt till ersättning 
i form av beredskapstillägg eller tidskompensation, enligt vad som följer av bilaga. När arbete utförs 
under beredskapstid utgår kompensation, se 5 § och bilaga 1. 
 
Beredskapstillägg eller tidskompensation utges inte för tid som räknas som ordinarie arbetstid. 
 
4 §  Beredskapsschema 
Schema för beredskap sker i enlighet med lokalt arbetstidsavtal för teknisk-administrativ personal vid 
Umeå Universitet. Beredskapsscheman ska vidare anpassas efter de regler om vecko- och dygnsvila som 
finns i ATL §§ 13-14.  
 
Om schemaläggning av beredskap inte kan göras utan att det strider mot ATL §§ 13-14, måste särskilt 
lokalt avtal slutas mellan parterna innan beredskapsschema får tas i bruk. 
 
5 § Arbete under beredskap 
När arbete under beredskap utförs ersätts arbetstagaren med övertid enligt 4 kap 21 § Villkorsavtal 
/Villkorsavtal-T. Vid arbete under beredskap erhålls övertid med minst två timmar. För arbete som 
överstiger två timmar erhålls övertid för varje påbörjad 15 minutersperiod. 
 
6 § Giltighetstid m.m. 
Avtalet gäller fr. o. m. den 1 oktober 2024 och tills vidare med en ömsesidig uppsägningstid om 6 
månader. Om nu gällande och framtida Villkorsavtal/Villkorsavtal-T upphör att gälla, upphör även 
detta avtal.  
 
Umeå den 27 september 2024 
 
 
 
Umeå universitetet   Seko 
Lars Nordlander   Stellan Elebro 
 
 
 
OFR/S     Saco-S 
Maria Persson    Håkan Lindkvist 
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Begränsad delning 

Beredskapsersättning fr.o.m. 2024-10-01 
 
För beredskap utges antingen beredskapstillägg eller tidskompensation enligt den form som 
arbetstagaren önskar, för tid då arbete inte utförs. 
  
För beredskap som fullgörs under  

- del av tiden mellan klockan 17 och 08 helgfri måndag till fredag kompenseras med minst åtta 
timmar 

- ett tjänstgöringsfritt kalenderdygn kompenseras med ett helt kalenderdygn 
 
Efter fullgjord beredskap upp till 130 timmar under en kalendermånad, utges beredskapstillägg 
alternativt tidskompensation enligt nedan: 
Tabell 1 

Beredskaps 
tillägg per 
timme 1 

Tids-
kompensation 

När? Tid 

10 %  10 % av 
beredskapstiden 

Vardagar kl 17 – 08 
 

20 %  20 % av 
beredskapstiden 

- Helg (fredag kväll till måndag morgon) 
- Dag före helgdag till morgonen närmast följande 
vardag:  
      - Trettondag jul 
      - Första maj 
      - Kristihimmelsfärdsdag 

kl 19 – 07 

30 %  30 % av 
beredskapstiden 

Dag före helgdag till morgonen närmast följande 
vardag: 
      - Skärtorsdag 
      - Nationaldagen 
      - Midsommarafton 
      - Julafton 
      - Nyårsafton 

kl 19 – 07  

 
Exempel 1: Beredskap kl 17 på fredag och över en helg:  

- kl 17-19 på fredag:    10 % 2 h 
- kl 19 på fredag till kl 07 på måndag:  20 % 5+24+24+7 = 60 h 
- kl 07-08 på måndag:    10 % 1 h 

 
Efter fullgjord beredskap som överstiger 130 timmar under en kalendermånad, utges 
beredskapstillägg med belopp per timme alternativt tidskompensation enligt nedan: 
Tabell 2 

Beredskaps-
tillägg per 
timme 1  

Tids-
kompensation 

När? Tid 

 30 %  30 % av 
beredskapstiden 

Vardagar kl 17 – 08 

40 %  40 % av 
beredskapstiden 

- Helg (fredag kväll till måndag morgon)  
- Dag före helgdag till morgonen närmast följande 
vardag:  
          - Trettondag jul  
          - Första maj 
          - Kristihimmelsfärdsdag 

kl 19 – 07 

60 %  60 % av 
beredskapstiden 

Dag före helgdag till närmast följande vardag: 
         - Skärtorsdag 
         - Nationaldagen  
         - Midsommarafton 
         - Julafton 
         - Nyårsafton  

kl 19 – 07 

 

 
1 Ersättning med belopp motsvarande 1/165 av den vid heltidstjänstgöring gällande månadslönen * aktuell procentsats enligt tabell 1 alternativt 2.  
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