1. Faststillande av foredragningslista

2. Foregiende métes protokoll

3. Meddelanden

Institutionen fr Psykologl

Protakoll 2017-11-21
Programrdd kandidatprogram fér Sid 1 (4)
kognitionsvetenskap s
Tisdagen den 21 november 2017 UMEA UNIVERSITET
Ordinaric Institution Niir- Frin-
varande varande
Linnea Karlsson Wirebring Ordftrande och programsamordnare X
Johanna Lidgren Sekreterare X
Kai-Florian Richter Institutionen fér Datavetenskap, ord. X
Johan Eriksson Inst. for Integrativ Medicinsk Biologi, ord. X
Pater Melander Institutionen fér 1dé- och samhillsstudier, ord. X
Kirk Sullivan Institutionen for Sprikstudier, ord X
Ulrich Olofsson Institutionen for Psykologi, ord. X
Linda Bresiiter Designhogskolan, ord. X
Fritz Gillberg Studentrepresentant KVKA17, ord. X
Vakant Studentrepresentant KVKA1s, ord. X
Axel Hansers Studentrepresentant KVKA16, ord. X
Ovriga
Jenny Nilsson Studieviigledare X
Anna E Sundstrom Studierektor X
Suppleant
Lena Kallin Westin Institutionen fér Datavetenskap, sup. X
Michael Gruber Institutionen for Psykologi, sup. X
Piir Sundstrém Institutionen fiir Idé- och samhiillsstudier, sup. X
Leila Kantola Institutionen for Sprikstudier, sup. X
Staffan Johansson Inst. far Integrativ Medicinsk Biologi, sup. X
Linda Bogren Designhogskolan, sup. X
Sandra Jonsson Studentrepresentant KVKA17, sup. X
Maria Berglund Studentrepresentant KVKA15, sup. X
Lovisa Hogberg Studentrepresentant KVKA16, sup. X
Arende Anmirkning

Punkt 10 utgir. Kursrapport, bilaga g hér till
KVMA och stryks. Under dvrigt liggs
punkten "Madatestider vt18" till.

Ligges till handlingarna, bilaga 1

- Cognitive Science Inspirational Talks 2017
som genomfdrdes 8:e november blev en
lyckad eftermiddag med ca 100 deltagare.

- Linnea har haft méte med Nils Eriksson pd
samfak dér hon presenterat det arbete som
foljt den kollegiala granskningen. Fakulteten
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Protokall

Programrid kandidatprogram fér
kegnitionsvatenskap

Tisdagen den 21 november 2017

4. Studentirenden

5. Oversyn av Utbildningsplanens lokala
mail

6. VB/VP2017/2018

7.  Majlighet att inféra inslag av statistik och

metod pé fler av programmets kurser

2017-11-21
Sid 2 (4)

UMEA UNIVERSITET

onskar bittre data pa skilen for avhopp,
ndgot som vi sténdigt jobbar pa.

- Institutionen for psykologi har tilldelat
timmar/resurser for att jobba med
utvecklingsarbetet med tickningsmatrisen
samt valbara kurser, som beslutades under
foregdende mote.

- Kursledare for "stoppkursen” Handling har
dterkopplat till Linnea om hur forbittringar
kan géras pa kursen for att dka
genomstromningen. Kursledare har pratat
med studenterna pa senaste kurstillfillet
och konstaterar att det stérsta problemet &r
att den gr Gver jul. Till denna termin ar alla
foreldsningar innan jul och studenterna
kommer vid kursstart informeras om att det
ir en intensiv kurs. SI ligger pd denna kurs
for forsta gngen vilket ocksd kommer stitta

upp.

-Institutionen fér psykologi kommer
anstilla tvd nya amanuenser (10%) som ska
jobba med pluggstugan under virterminen.
Annonserna kommer ut innan jul och
studenter pd ir 2 och 3 kan séka. Man
kommer stka nya amanuenser till hosten
som kommer bli SI-ledare. Jenny
dterkommer o detta.

- Jenny uppmanar kursledare att i
mdjligaste mén hélla onsdagseftermiddagar
schemafria s studenterna kan delta pé SI.

Ordinarie ledamot for &r 3 dr vakant men
rekrytering pigar. Aterkommer med namn
till Johanna Lidgren.

Ridet beslutar att tillséitta en arbetsgrupp
(Kirk (sammankallande), Alex och Linnea)
for att understka om eventuell inforing av
nya lokala mal i utbildningsplanen.
Arbetsgruppen presenterar forslag till
programridet i februari.

Inga synpunkter frin ridet. Bilaga 2

Linnea presenterar inventeringen av
mdjlighet av ytterligare inslag av statistik
och metod pé programmets kurser. Under ar
2 finns inslag pa 4 av kurserna och
kursledare for Tillimpad kognitiv psykologi
siiger sig kunna gora ytterligare tilligg.
Under &r 3 finns inslag pd Visuell kognition
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Protokoll

Programréd kandidatprogram fér
kognitionsvetenskap

Tisdagen den 21 november 2017

2017-11-21
Sid 3 (4}

UMEA UNIVERSITET

och Examensarbetet. Psykologi har ocksé
bemannat en person som kan vara ett
statistiskt stod for studenter under
Examensarbetet.

Rédet stiiller sig bakom kursledarens
férslag om att inféra ytterliga inslag av
statistik och metod i kursen "Tillimpad
kognitiv psykologi”

Ridet beslutar att inrétta en arbetsgrupp
(Johan & Jenny) med uppdrag att
undersidka méjligheterna att infora
ytterligare inslag av statistik och metod pa
programmet samt att inventera om det finns
lampliga valbara kurser inom statistik och
metod.

8. Utveckling av kursen Projektarbete i Ulrich presenterar sitt underlag, se bilaga 3,

4 ochs.
Kognitionsvetenskap

Ridet beslutar att for narvarande inte g
vidare med samlisning av praktiska skil. I
ovrigt vill inte rddet vid sittande méte ta
stillning till eventuell férindring av kursen
utan beslutar att tillsétta en arbetsgrupp
(Ulrich (sammankallande), Jenny, Anna och
Lena) som gor en grundlig utredning av hur
kursen Projektledning kan utvecklas och
rapporterar tillbaka med f6rslag pa Atgérder
till ridet i februari.

g. Umed Cognitive Science Days 2018 Rédet beslutar ati tillsitta en arbetsgrupp
(Jenny (sammankallande), Linnea, Ulrich
och Kai-Florian samt en
studeranderepresentant for &r 1, en for &r 2
och en for &r 1 Masterprogrammet). Ridet
ger studeranderepresentanter i
uppdrag att presentera forslag p
representanter till motet i januari.

Ridet ger i uppdrag till
idmnesrepresentanterna att undersoka om
respektive institution kan bidra med
ekonomiskt stéd till programdagarna och
rapporterar tillbaka till ridet i januari.
Jenny undersiker andra ekonomiska
forutsiittningar (externa finansiirer, centralt
fran universitetet mm).

10. Kursrapporter/utvirderingar ' Kognitiv Design vt 17, bilaga 6
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Protokall

Programrad kandidatprogram fér
kognitionsvetenskap

Tisdagen den 21 november 2017

2017-11-21
Sid 4 (4)

UMEA UNIVERSITET

Lag svarsfrekvens. Ridet rekommenderar
kursledare att 6ka svarsfrekvensen till nista
kurstillfille. Studeranderepresentanter
uppmanar sina programkamrater att alltid
fylla i kursutvirderingarna.

Ligges till handlingarna

Resonerande och informationsbehandling
ht16, bilaga 7

L3g svarsfrekvens. Ridet rekommenderar
kursledare att 6ka svarsfrekvensen till nista
kurstillfdlle. Studeranderepresentanter
uppmanar sina programkamrater att alltid
fylla i kursutvirderingarna.

Ligges till handlingarna.

Examensarbete i kognitionsvetenskap vt17,
bilaga 8

Ligges till handlingarna.

11, Ovriga fragor Tider for VT18:
20/2
27/3
24/4
29/5

Justeras Vid protokoliet

F \ r

Linnea Karlsson Wirebring J;hanna Lidgren
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Bilaga 1

Protokoll . W 2017-10-17
Programrad kandidatprogram fér Sid 1 (7)
kognitionsvetenskap T
Tisdagen den 17 oktober 2017 R SITET
UMEA UNIVER
Ordinarie Institution Niir- Frin-
varande varande
Linnea Karlsson Wirebring Ordférande och programsamordnare X
Johanna Lidgren Sekveterare X
Kai-Florian Richter Institutionen {6r Datavetenskap, ord. X
Johan Eciksson Inst. for Integrativ Medicinsk Biologi, ord. X
Pater Melander Institutionen {6r 1dé- och samhillsstudier, ord. X
Kirk Suflivan Institutionen fisr Sprdkstudier, ord X
Ulrich Olofsson Institutionen fér Psykologi, ord. X
Linda Breséter Designhogskolan, ord. X
Fritz Gillbery Studentrepresentant KVKA17, ord. X
Keyvan Khajehdehi Studentrepresentant KVKA15, ord. X
Axe] Hansers Studentrepresentant KVKA16, ord. X
Ovriga
Jenny Nilsson Studieviigledare X
Erica Astrém Studieadministrator X
Eva Elgh Psvkologi X
Suppleant
Lena Kallin Westin Institutionen for Datavetenskap, sup. X
Michael Gruber Institutionen for Psykologi, sup. X
Pir Sundstrém Institutionen for Idé- och samhillsstudier, sup. X
Leila Kantola Institutionen for Sprikstudier, sup. X
Staffan Johansson Inst. for Integrativ Medicinsk Biologi, sup. X
Linda Bogren Designhigskolan, sup. X
Sandra Jonsson Studentrepresentant KVKA17, sup. X
Maria Berglund Studentrepresentant KVKA15, sup. X
Lovisa Hogberg Studentrepresentant KVKA16, sup. X
Arende Anmiirkning
1. Faststiilllande av foredragningslista Punkt ¢ flyttas upp till punkt 3 for att

2, Foregiende mites protokoll

Institutionen fér Psykologl

mojliggbra kursledare Eva Elghs
medverkan. Kursrapporten om Logik och
formella metoder kan komma att
tidigareldggas for att mojliggora kursledare
Torfinn Huvenes medverkan.

Utdver ovanstiende dndringar faststills

foredragningslistan.
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Protokoll

Programrid kandidatprogram fr
kognitionsvetenskap

Tisdagen den 17 oktober 2017

3. Kursplaner

4. Meddelanden

Institutionen f&r Psykologl

2017-10-17

UMEA UNIVERSITET

Revidering Kognitiv neuropsykologi
2K0o022, bilaga 2

Fortydliga texten under "examination”.
Exempelvis att inlimningsuppgiften dr
individuell.

Programridet ger kursledare i uppdrag att
siikerstilla progressionen pi kursen i
forhallande till tidigare inslag i psykologi
under programmet.

Programridet rekommenderar
prefekten att besluta om revideringarna
enligt bilaga med tilléigg av punkterna ovan.

Erica Astrém presenterar ett nytt
utbytesavtal (Southern Cross University i
Australien) som dven kommer kunna nyttjas
av studenterna p programmet.

Avtalet giller 2 helirsstudenter/4
terminsplatser som fordelas mellan
psykolog-, och kognitionsvetenskapliga
programmen med start HT18. Sista
ansokningsdatum &r 1 mars. Erica kommer
informera studenterna om det nya avtalet
och hur de ska gi tillviiga for att ansoka.

Linnea pdminner om Cognitive Science
Inspirational Talks 2017 den 8:e november
kl. 13.15 I Horsal E, Humanisthuset.

Linnea rapporterar frin Samhlls-
vetenskapliga utbildningskommittén:

- Ska st i kursplaner att examinationen kan
anpassas for studenter med behov av stid.
Ett exempel pd skrivning: "om sérskilda skal
foreliggare har examinator ritt att besluta
om annan examinationsform”

- Pégir ett nationellt projekt om hur reell
kompetens ska hanteras vid
behorighetsbedémning. Seminarium om
detta 6 november 9-14.30 KBJ302, KBC-
huset. Anmilan krivs.

- Studenter som kommer genomféra Minor
Field Studies i sitt examensarbete kan
ansika om stipendium via International
Office.

Michael meddelar att 53% fick godként pé
tentamen i Perceptionskursen till skillnad
frin 33% foregdende &r. Ridet diskuterar

901 87 Umed www.psy.umu.se

Sid 2 {7)



Protokoll

Pragramrid kandidatprogram fér

kognitionsvetenskap

Tisdagen den 17 oktober 2017

5.

6.

7.

Studentiirenden

Programutvecklingstriffen 10/10 2017

Kollegial granskning

20:7-10-17

UMEA UNIVERSITET

huruvida det kan behdvas ytterligare
forbittringar av kursen till nista
kurstillfille.

Jenny rapporterar om genomstrémning och
antal registrerade/aktiva studenter pd de
olika kullarna. 27 studenter ht17, ca 18-22
studenter ht16, 17 studenter htis.
Studenterna har rester i spridda kurser.

Fritz delger programradet feedback pa hur
SI fungerat under den férsta kursen som
detta prévas for programmet
{Perceptionskursen). Man anser att det finns
utrymme for forbattringar, t.ex. var gruppen
till en borjan for stor. Det efterfrigas en
sdrskild utviardering av SI, vilket Jenny och
Michael meddelar kommer genomféras.

Studenterna upplevde att tentamen i
Kognitiv neurovetenskap I hade sviirtydda
frdgor pga. undermalig Gversittning till
svenska frin engelska. Kursledare ir
tilltalad och &mnesansvarig far i uppdrag att
stimma av med kursledare att detta inte
Aterupprepas till kommande
tentamenstillfillen.

Rédet pAminner studeranderepresentanter
att man i forsta hand kontaktar lirare
och/eller kursledare for feedback gillande
kursrelaterade frigor. Bra att
studeranderepresentanter gir pi motena
med Jenny infor varje programrad for att
diskutera studentirenden och i vilka forum
de ska tas vidare for att kunna tas vidare pd
biista sitt,

Programridet summerar att
Programutvecklingstriffen fungerade
mycket bra och beslutar att den ska
dterkomma med jimna mellanrum,
forslagsvis vartannat r. Aret diremellan
foresldr radet att det arrangeras ndgon form
av informationsmate si att alla involverade i
programmet kontinuerligt fir triiffas.

Arbetsgruppen presenterar sina forslag pa
dtgirder utifrén den kollegiala granskningen
sammantaget med aspekter som framkom
under programutvecklingstriffen. Se bilaga

3.

Institutionen for Psykologl 901 87 Umed www.psy.umu.se
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Protokoli

Programrid kandidatprogram fér

kognitionsvetenskap

Tisdagen den 17 oktober 2017

8.

Programutvardering VT17

Institutionen fér Psykologi

2017-10-17
Sid 4 (7}

UMEA UNIVERSITET

- Lokala mél

Programridet stiiller sig bakom
arbetsgruppens forslag till Atgdrder. Former
for detta arbete beslutas vid niista
programrad.

- Skrivning om regler for studieuppehdll i
utbildningsplanen

Programridet beslutar att skrivningen om
regler for studieuppehdll i utbildnings-
planen revideras med lamplig
formulering/hédnvisning som inte kréver att
utbildningsplanen behégver revideras om
reglerna for studieuppehill indras.

- Lagt deltagande i program-
utvdrderingarna tidigare ér

Programridet stiiller sig bakom
arbetsgruppens forslag till atgirder.

- Se dver kursers FSR

Programrédet stiller sig bakom
arbetsgruppens forslag till atgirder.
Amnesansvariga fir i uppdrag att
kommunicera detta beslut till kursledare.
Linnea forbereder ett underlag for
dmnesansvariga att distribuera till
kursledare.

- Tdckningsmatrisen

Programridet beslutar att
tackningsmatrisen ska ses éver. Formerna
for detta beslutas vid ett kommande
programrid.

- Uppléigg forsta terminen

Programridet stiller sig bakom
arbetsgruppens forslag att be kursledaren
for kursen Perception att se dver om kursens
upplégg kan forbittras ytterligare i syfte att
gora upplagget an mer konkret.

Arbetsgruppen presenterar sina forslag pd
dtgarder utifridn Programutvérderingen
sammantaget med de forslag som framkom
under programutvecklingstriffen, bilaga 4

- Mer arbetslivsanknyming
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Protokoll

Programrid kandidatprogram f&r
kognitionsvetenskap

Tisdagen den 17 oktober 2017

2017-10-17
Sid5 {7}

UMEA UNIVERSITET

Programridet stiiller sig bakom
arbetsgruppens farslag till tgirder (punkt
1-5) och ger kursledare respektive
dmnesansvariga i uppdrag att se éver hur
atgdrderna kan genomfdras pa bista sitt.

Programridet beslutar att undersoka
mdjligheten att infora inslag om
projektledning under utbildningen (punkt
6). Formerna for detta beslutas vid ett
kommande programrid.

Programridet beslutar att imnesansvariga
for Kognitiv neurovetenskap samt Filosofi
genomfor en diskussion med lirarlagen i
respektive imne med syfte att besvara
fragan "Hur kan vi infora fler praktiska
tillimpningar med anknytning till privata
arbetslivssektorn/arbetsliv utanfor
akademin?”

Linnea ger ridet ngra dvriga forslag pa
arbetslivsanknytning (punkt 9-12) som kan
vara virda att hilla i minnet infér framtida
utvecklingsarbete med programmet.

- Bittre stdd for/majligheter till att vdlja
inriktning pd utbildningen

Programrédet stiiller sig bakom
arbetsgruppens forslag till tgéird med
tilligg att undersoka majligheten att utéka
utbudet av valbara kurser med fortur till
programstudenter.

-Mindre dverlapp och mer progression

Programridet stiiller sig bakom
arbetsgruppens forslag till Atgédrder.
Formerna for detta beslutas vid ett
kommande programrad.

- Fiirre grupparbeten

Programridet stiller sig bakom
arbetsgruppens forslag till itgérd.
Amnesansvariga far i uppdrag att
kommunicera detta till kursledare i enlighet
med vad som féreslds i bilagan.

- Storre kénnedom hos lirare och
kursansvariga om programmets helhet

Programridet beslutar att fortsitta med
programutvecklingstriffar/gemensamma
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Protokaoll

Programrad kandidatprogram fér

kognitionsvetenskap

Tisdagen den 17 oktober 2017

9.

10.

11.

Preliminért utkast VB/VP 2017

Alktiv studentmedverkan

Kursrapporter/utvirderingar

Institutionen f&r Psykologi

2017-10-17
Sid 6 (7)

UMEA UNIVERSITET

mdten for att 6ka kinnedomen hos ldrare
och kursansvariga.

- Mer inslag av statistik och metod

Programridet beslutar att ge kursledare
pd ett antal kurser i uppdrag att undersoka
mdjligheten att infora inslag av
statistikévning.

- Mer information frdn
studieadministratirer/studieviigledare

Programridet beslutar att ge
studieadministratirer och studievigledare i
uppdrag att se 6ver vilka forbittringar som
kan géras och genomfora dessa.

Linnea presenterar utkast pd VB/VP 2017
och den fortsatta utvecklingen, bilaga 5 &
bilaga 6

Programridet stiiller sig bakom de
presenterade férslagen och utkastet.
Utviirdering av projektet, Michael Gruber

Bordligges

Kognitiv Design vt 17
Bordlédgges

Resonerande och informationsbehandling
ht16

Bordligges

Examensarbete i kognitionsvetenskap vt17
Bordligges

Logik och formella metoder vt17, Bilaga 7

Kursledare Torfinn Huvenes informerar: En
kurs med dilig genomstrémning. 14 av 21
studenter klarade logikdelen och enbart 8 av
21 studenter (38%) klarade matematikdelen.
Fd svar pd den digitala kursutvirderingen (3
st) i kombination med relativt dalig ndrvaro
under kursens olika moment ger intrycket
av ett generellt 1agt intresse for kursen.
Kursledaren foreslar 1) att innehéllet i
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Protokoll

Programrad kandidatprogram fér
kognitionsvetenskap

Tisdagen den 17 oktober 2017

12.  Ovriga frigor

Justeras

Linnea Karlsson Wirebring

Institutionen for Psykologl

2017-10-17
Sid 7 (7)

UMEA UNIVERSITET

matematikdelen ses dver for att sikerstilla
att det som inkluderas dr det som ir direkt
relevant for programmering och
datavetenskap, och 2) att det ska ges mer
tid/hp till logiken och mindre till
matematiken.

Rédet diskuterar kursledarens forslag och
beslutar att a) undersoka méjligheten att
byta kursordning pa kursen Logik och
formella metoder och kursen Statistik och
empirisk metod samt b) ge kursledaren
uppdraget att, i samr3d med lampliga
personer vid Institutionen fér matematik,
Institutionen for Datavetenskap och
Enheten for Statistik vid Handelshégskolan,
att diskutera vilka som 4r de mest limpliga
fordndringarna av matematikdelen pé
kursen. Syftet ir att sidkerstilla att det som
inkluderas ir det som ir direkt relevant for
programmering och datavetenskap och dven
for statistik och empirisk metod (t.ex.
Sannolikhetsldra). R&det ger Linnea i
uppdrag att formedla kontakten mellan
ovanstiende individer.

Inga Ovriga frigor

Vid protokollet

MM

Johanna Lidgren

901 87 Umed www.psy.umu.se



Bilaga 2

Verksamhetsberattelse (VB) med verksamhetsplan (VP)
VB for ldsaret 16/17
VP for ldsaret 17/18

Kandidatprogrammet for Kognitionsvetenskap
Programraddet for Kandidatprogrammet fér Kognitionsvetenskap
genom Linnea Karlsson Wirebring, programsamordnare

Beskrivning av programmet

Kandidatprogrammet for Kognitionsvetenskap ar ett tvarvetenskapligt program dar institutionerna for psykologi,
sprakstudier, idé- och samhallsstudier, datavetenskap, integrativ medicinsk biologi, samt designhégskolan,
institutionen for matematik och matematisk statistik och enheten for statistik vid Handelshégskolan medverkar.
De medverkande fem huvudinstitutionerna &r alla representerade i programradet tillsammans med studenter
fran de tre arskullarna. Programmets huvudomrade ar kognitionsvetenskap och progression sker ocksa i
psykologi, lingvistik, filosofi, datavetenskap och kognitiv neurovetenskap. Programmets teoretiska karna ligger i
studiet av kunskaps- och tankandeprocesser och hur de realiseras i naturliga och artificiella agenter och system.
Studenterna lar sig om perception, uppmarksamhet, minne, sprak, beslutsfattande, problemlésning och handling
fran de ingdende amnesomradenas perspektiv. De lar sig ocksa att studera kognitiva system genom
beteendevetenskapliga, datavetenskapliga och andra formella metoder. Dessutom sker traning i generiska
fardigheter som vetenskapligt tankande och kommunikation. Under den senare delen av programmet ingar olika
tillampningar med inriktning mot arbetsliv och forskning, ofta med ett fokus pa att forsta, analysera och férbattra
manniskans interaktion med teknik utifran kunskap om kognition. Manniska-dator interaktion, interaktionsdesign,
anvandbarhetsstudier, kognitiv design m.m. &r exempel pa sadana inslag. Under programmet har studenterna
maojlighet till internationella erfarenheter genom att valja att lasa delar eller alla av sammanlagt 15 hp valbara
kurser under termin 5 utomlands. Under programmet har studenterna ocksa tillgang till ndgot som numera kallas
Samverkansintegrerad utbildning, utformat i samarbete med Enheten for externa relationer, vilket syftar till att
forbereda for arbetslivet och stiarka medvetandet om den egna kompetensen och yrkesidentiteten.

Nyckeltal

Tabell 1. Nyckeltal antagning

Program: Kandidatprogrammet for Innevarande ar Foregdende ar
kognitionsvetenskap (antagna HT17) (antagna HT16)
Antal nyborjarplatser (enl. budget) 20 20
Antal férstahandssékande 40 26
Antal forstahandssokande per plats 2 1,3
Antal antagna 28 25
Antal registrerade nyborjar- Totalt: 24 24
studenter (efter 3 veckor): Man: 14 14
Kvinnor: 10 10




Kommentar antagning: Programradet konstaterar att nyligen vidtagna atgarder for att 6ka soktrycket (se nedan
under Féréndringar och utveckling) har borjat ge effekt. Fran att ha haft ca 26 férstahandssdkanden tva ar i rad
(HT15 och HT16) ser vii ar (HT17) nastan en dubblering (40 sokanden, 2 sékande per plats).

Tabell 2. Nyckeltal genomstrémning

Examen: Kandidat-examen Innevarande ar Foregdende ar
(antagna HT14) (antagna HT13)

Antal registrerade nyborjar- Totalt: 28 28
studenter (efter 3 veckor) Man: 20 17

Kvinnor: 8 11
Antal som fullféljt programmet | Totalt: 8 12
(30 sep) Man: 7 8

Kvinnor: 1 4
Genomstrémning (%) Totalt: 29 % 43 %

Man: 35% 37 %

Kvinnor: 12% 36 %

Kommentar genomstrémning: Genomstromningen ligger detta ar pa enbart 29 % vilket ar en minskning jamfort
med foregaende ar. Detta dr nagot som programradet ar val medvetna om och som man fran om med
forordnandet av den nya programsamordnaren VT17 har fastslagit som den stora utmaningen under kommande
ar (se nedan under Féréndringar och utveckling)

Sakring av examensmal

Se Bilaga 1. Matrisen i bilagan ar baserad pa en strikt tolkning, vilket innebar att om det hade rackt med att en del
av ett mal finns i FSR skulle fler celler ha kunnat fyllas i.

Forandringar och utveckling

Inom ramen for projektet Aktiv studentmedverkan, som startade 2014 vid Institutionen for Psykologi, har en
mangd handelser till gagn for programmet och programmets studenter genomfoérts. Projektet har drivits av
projektledare Jenny Nilsson och slutrapporteras hosten 2017.

e Ett vdlkomstarrangemang anordnades hosten 2016 for samtliga nyborjarstudenter, bade
programstudenter i kognitionsvetenskap och i psykologi och studenter pa fristdende studenter. Det blev
valbesokt och mycket uppskattat. Studenterna fick ta del av information om allt fran universitetets
organisation till hur institutionen arbetar med studentinflytande. Studenterna fick ocksa géra en
mentometer-quiz med fragor av bade praktisk och mer skimtsam karaktar. Valkomstarrangemanget
avslutades med ett mingel i ljusgarden i Beteendevetarhuset dar studenterna fick traffa institutionens
personal; administratérer, larare och forskare.

e Projektledaren inledde dven en rutin med att traffa studentrepresentanterna i programradet regelbundet
infor varje programrad. Syftet ar att starka studenternas roll i programradet. Vid dessa traffar hjalper
projektledaren studenterna att sortera, organisera och strukturera de fragor som studenterna vill ta upp.
En annan viktig funktion med traffarna ar att forbéattra informationséverféring mellan
studentrepresentanterna och de 6vriga studenterna pa programmet samt mellan
studentrepresentanterna for de olika kullarna.



e Pluggstuga for studenterna pa kandidatprogrammet. Pluggstugan genomfors varje onsdag. | genomsnitt
brukar 10-12 studenter delta i verksamheten. Studenterna ansvarar sjalva for anmalan och
genomfdrande, med stdd av projektledaren. Pluggstugan utvarderas var tredje vecka, med syfte att
revidera och forbattra I6pande. Malet ar att det dels ska ge ytterligare en mojlighet till att starka
kunskapsinhamtningen foér studenterna pa programmet, men ocksa att de som leder workshops far
moijlighet till att tranas i att redogdra for och diskutera information, problem och I6sningar samt starka
sin egen amneskompetens.

e Under det gangna lasarets hosttermin anordnades den 10-11 november programdagar, Umea Cognitive
Science Days (UCSD), i ett samarbete mellan programsamordnaren for kandidatprogrammet for
kognitionsvetenskap, programvagledaren, projektledaren for projektet Aktiv studentmedverkan samt
studentrepresentanter och medarbetare vid institutionen for Psykologi. Programdagarna finansierades
genom en sarskild satsning pa fakultetsoverskridande utbildningar som Umea universitet gjorde 2016.
Forskare och alumner fran arbetsliv bjods in till att delta. Syftet var bland annat att tydliggéra kopplingen
mellan programmet och arbetslivet och att ge studenterna en bild av vad livet efter studierna kan
innebara. Forsta dagen, som hade fokus pa forskning, inleddes med Lars Nyberg, professor och
verksamhetschef for Umea center for Functional Brain Imaging, UFBI. Efter det talade forskande alumner
fran kandidat- och masterprogrammet i Kognitionsvetenskap om sina karriarvagar fran student till
forskare. Dag tva inleddes av Anna Norberg fran Enheten for externa relationer, varpa alumner gav
presentationer pa temat hur det ar att arbeta inom det kognitionsvetenskapliga faltet utanfor akademin.
Under denna férmiddag holls ocksa en panel-diskussion, dar nagra av de inbjudna alumnerna samt Anna
Norberg fran externa relationer diskuterade temat: ”Naringslivsperspektiv pa utbildning och
kognitionsvetarnas arbetsmarknad i framtiden”. En middag anordnades ocksa i anslutning till eventet.
Dessa programdagar var mycket uppskattade av samtliga deltagare.

| borjan av varterminen tillsattes en ny programsamordnare.

Under varterminen inleddes en hel del férandringar och utvecklingsarbete. Man fattade beslut om att den unika
sa kallade Samverkansintegrerade utbildningen, med syfte att 6ka studentens medvetenhet om utbildningens
anvandbarhet och forbereda dem for de krav de kommer att mota i dagens och morgondagens arbetsliv, skulle
integreras i utbildningen mer konkret som en ”strimma” med inslag pa flera av programmets kurser, med ett
antal tillhérande FSR. Arbetet med detta inleddes ar 2015 for att tydliggora generiska kompetenser och
kopplingen till arbetsmarknaden. Ansvarig for den Samverkansintegrerade utbildningen ar Jenny Nilsson. Under
det gangna aret implementerades detta pa 3 av totalt 12 kurser for vilka detta &r planerat. Arbetet med
implementering kommer vara helt fardigt VT19. Kursansvarig satter det formella betyget pa de inslag som ingar
pa respektive kurs. Samtliga av strimmans FSR maste vara godkanda for slutbetyg. Kursinslagen kan ledas av
ansvarig Jenny Nilsson, av kursansvarig pa respektive kurs eller annan undervisande larare. Om inte undervisande
larare sjalv ansvarar for inslaget lamnar Jenny Nilsson in underlag féor momentet till kursansvarig for
betygssattning.

Arbetet med att forbattra genomstromningen intensifierades i och med att den nya programsamordnaren
borjade sitt uppdrag. Arbetet utférs med avsikt att ge effekt pa nagra ars sikt. Foljande ar de projekt
programradet arbetar med for att férbattra genomstromningen pa lang sikt: a) En systematisk kartlaggning av
skalen till avhopp har paborjats. Manga studenter dras med rester fran tidigare kurser eller kommer in pa annan
utbildning. En utmaning ar dock att fa kontakt med de studenter som viljer att inte fortsatta studierna. Arbetet
drivs av programvagledaren, b) Identifikation och férbattring av ”stopp-kurser”. Under varen 2017
identifierades, genom att analysera de senaste arens resultat, fyra kurser pa programmet dar man i hog
utstrackning av olika skal inte klarar kursen inom ordinarie kurstillfalle. Kursledarna for dessa kurser har fatt i
uppdrag att se 6ver kurserna med avsikt att forbattra genomstromningen utan att ge avkall pa kursernas kvalitet,



c) Studenter med rester blir kontaktade av programvégledaren for att lagga upp en personlig plan, d) En
"marknadsforingsgrupp” har inrattats med syfte att standigt forbattra marknadsforingen av programmet for att
pa detta satt na de studenter som ar intresserade av att ldsa utbildningen. Informationen pa hemsidorna pa
forbattrats, nya broschyrer har tryckts upp, ny informationsférelasning for gymnasieelever har satts samman, och
ett Facebook-inldagg delades varen 2017 av Umea universitets officiella Facebook-sida, e) Tydligare information
ges forsta kursdagen pa utbildningen om vad man kan forvénta sig samt f) en beprévad pedagogisk metodik
kallad Supplemental Instruction (SI) har beslutats om att inféras pa ett antal kurser inom programmet (ersatter
Pluggstugan for de kurserna). Sl innebar att dldre utbildade gruppledare organiserar grupptraffar i grupper om ca
8-15 studenter. Innehallet bestams av studenterna men ar kopplat till pagdende kurs. Gruppledaren ger
strukturerad feedback pa diskussionerna och kan saledes dven vara med och forma effektiva studiestrategier. Tva
amanuenser ar anstallda i huvudsak for detta andamal 4 timmar per vecka. Dessa kommer inledningsvis att
bekostas av Institutionen for Psykologi.

Sammantaget ar programradet hoppfulla om att dessa atgarder pa sikt bor leda till forbattrad genomstromning.
Vissa resultat kan redan skonjas: antalet forstahandssdkanden har ndarmast dubblerats jamfort med de senaste
tva aren (se Tabell 1 ovan) vilket 6kar forhoppningen om att vi har natt fler studenter som bér vara intresserade
av utbildningen och darmed 6kar sannolikheten att de valjer att slutféra utbildningen.

Programutvardering Kandidatprogrammet for Kognitionsvetenskap

Under slutet av varterminen 2017 gjordes tva programutvarderingar av programmet: dels en studentutvardering
och dels den forsta s.k. kollegiala granskningen.

Programutvarderingen med studenter utfordes i maj 2017 dar programmets studenter gavs mojlighet att
utvardera sin utbildning. Utgangspunkten var att fa en sa heltdckande bild som méjligt av studenternas
synpunkter pa programmet. Utvarderingen gjordes darfor skriftligt i form av en enkéat innehallandes fragor
grupperade i foljande avsnitt: a) 6ppna fragor om styrkor och svagheter, b) programmets grundlaggande filosofi,
¢) mal for kandidatexamen i Kognitionsvetenskap, d) programupplagg, e) programmets kurser, f) progression, g)
samverkan, h) internationalisering, i) amneskunskap hos larare, j) examination, k) administration samt /) ovrigt.

Vidare gjordes aven en muntlig utvardering med de som gick ut ar 3 (sista aret) med syfte att utvardera
programmet som helhet. Denna muntliga utvardering kretsade kring styrkor, svagheter samt forslag pa vad som
kan forbattras med programmet. Sammanlagt svarade 29 studenter pa den skriftliga enkaten, fran alla tre
arskullar. Detta far anses vara en god svarsfrekvens da programmet vid tidpunkten hade ca 30 aktiva studenter
totalt. Det var 9 svarande fran ar 1, 12 fran ar 2 och 8 fran ar 3. Sju av 8 studenter deltog vid den muntliga
utvarderingen av de som gick ut ar 3. Som styrkor med programmet framholls sammantaget framforallt att: a) det
ar en intressant och aktuell amneskombination, b) det ar tvarvetenskapligt med @mnen som hor ihop, c)
utbildningen ar bred sa att man kan utvecklas at sitt eget hall och far mojlighet att testa manga olika omraden, d)
det ar utmanande och utvecklande, e) det ar kompetenta larare, f) det finns en tankbar praktisk tillampning av
det man lart sig samt g) “Koglabb” framholls som nagot positivt med programmet samt sammanhallningen bland
studenterna. Sammantaget framhaller studenterna framforallt tre svagheter med programmet och saker som kan
forbattras: 1) mer praktiska tillampningar med anknytning till privata arbetslivssektorn/arbetsliv utanfor
akademin, 2) battre stod for/majligheter till att vélja inriktning pa utbildningen, samt 3) mindre 6verlapp mellan
programmets kurser och mer majlighet till progression till ar 3.

Den kollegiala granskningen genomférdes av Lars Larsson vid Institutionen for geografi och ekonomisk historia.
Uppdraget handlade om att granska programmet och producera “en rapport med analys och rekommendationer
till &tgdrder och forandringar [och] fokusera styrkor och svagheter samt méjligheter till, liksom hinder/hot, for
utveckling samt rekommendationer och forslag pa forandringar och atgarder” (Dnr FS 1.1-1547-16). Lars Larsson
framhaller en rad styrkor med programmet: a) Tvarvetenskapligt over fakultetsgranser vilket ger bredd i
programmets innehall, b) Generellt program som ger utrymme for studenternas egen drivkraft och succesiva



specialisering, c) Konkurrensen fran ovriga kandidatprogram i kognitionsvetenskap borde kunna hanteras val
genom inslaget av varldsledande forskning, och genom att... d) ... programmet har en tydlig ambition att utveckla
kopplingar till arbetsliv och forskning e) Programmet har flera inslag som syftar till att hjalpa studenterna att
identifiera och synliggora individuella kompetenser, bland annat genom... f) ...projektet aktiv studentmedverkan
samt kompetensportfélj/samverkansintegrerad utbildning med tillh6rande FSR — programmet har stort fokus pa
studenternas roster och studentaktivitet samt g) Programledningens analys av skal till tidiga avhopp; analys av
skal till den laga genomstromningen; handlingsplaner i vardande. Som de tre storsta utmaningarna framhaller
Lars Larsson: 1) genomstromningen, 2) marknadsféringen av programmet, samt 3) hur vi sdkerstaller att man kan
na examensmalen med hjalp av vara kurser.

Sammantaget utifran dessa utvarderingar gor programradet bedomningen att det framkommit en rad forslag pa
forbattringar som programradet bor ta i beaktande i det fortsatta utvecklingsarbetet med programmet. Se vidare
nedan under avsnittet Planerade féréindringar och utveckling.

Planerade férandringar och utveckling
Genomstrémning och marknadsféring

For lasaret HT17/VT18 planerar programradet i forsta hand att fortsatta arbetet med samtliga paborjade atgarder
for att forbattra genomstromningen. Detta handlar t.ex. om att fortsatta arbetet med marknadsforingen av
programmet t.ex. genom inrattandet av ett s.k. ”arshjul”, fortsatta arbetet med Supplemental Instructions, folja
upp arbetet med férbattring av de fyra identifierade “stopp-kurserna” och fortsatta detektivarbetet kring
kartlaggningen av skalen till avhopp. Vidare planeras att fortsatta arbetet med implementeringen av den
Samverkansintegrerade utbildningen.

Revidering av utbildningsplanen

Efter forslag fran den kollegiala granskningen VT17 har programradet beslutat att se éver och revidera
utbildningsplanens mal. De lokala mal som 6verlappar med nationella mal stryks. Lokala mal som anses
nodvandiga behaller vi, liksom om vi far kannedom om att sarskilda lokala examensmal ar obligatoriska for
utbildningar vid fakulteten.

Oversyn av progression inom programmet

Baserat pa resultaten bade fran programutvarderingen med studenter samt den kollegiala granskningen ska vi
under |dsaret HT17/VT18 paborja arbetet med att se 6ver programmet i syfte att férbattra progressionen inom
programmet. Till att borja med ska flera kursers FSR ses Over for att tackningsmatrisen sedan ska kunna
uppdateras. Vi Overvager att ga fran en strikt tolkning till en mindre strikt tolkning vad galler mappningen mellan
kursers FSR och de nationella malen. Parallellt med detta ska programradet verka for att 6verlapp mellan kurser
minimeras rent konkret, pa kursniva.

Férbdttra arbetslivsanknytningen av programmet

Efter synpunkter fran programutvarderingen med studenter, som dessutom framkom i studentutvarderingen
VT16 samt i alumnenkaten som ocksa utférdes VT16, har programradet beslutat att under ldsaret HT17/VT18
intensifiera arbetet med denna fraga. Programutvecklingstraffen den 10/10 2017 resulterade i en rad konkreta
forslag pa atgarder. Till att boérja med ska vi sékerstélla att vi som arbetar med programmet i lampliga forum
framhaller for studenterna det flertalet mojligheter som redan ges inom ramen fér programmet vad géller
samverkan/arbetslivsanknytning. Vi ska dven utveckla den befintliga kursen Projektarbete i kognitionsvetenskap
7.5 hp och sdkerstalla att den fungerar sa bra som majligt, da syftet med den delvis &r just att genomfora ett
projektarbete i samverkan med en extern uppdragsgivare. Vidare ska programradet undersdka mojligheten att
infora en Individuell projektkurs 7.5 hp (”praktik”) tillgdnglig inom ramen for de valbara kurserna pa termin 5.



Bdttre stéd fér/mdjligheter till att vdlja inriktning pa utbildningen

Efter synpunkter fran programutvarderingen med studenter har programradet beslutat att dels synliggora via
hemsidan vilka kurser som &r vanliga att man véljer under blocket Valbara kurser termin 5. Programradet har
ocksa beslutat att ge studievagledare Jenny Nilsson i uppdrag att undersdka mojligheten att utéka utbudet av
valbara kurser med fértur till vara programstudenter.

Ovrigt utvecklingsarbete

Under HT17 (den 10/10) anordnades en Programutvecklingstraff for programmets samtliga kursledare,
amnesrepresentanter, administratorer samt andra som jobbar med programmet inklusive larare som handleder
manga examensarbeten. Det var en mycket givande tillstallning dar alla fick en grundlig presentation av
programmets upplagg och programradets aktuella utvecklingsarbete samt dar vi fick tillfalle att diskutera
konkreta utvecklingsomraden.

Under HT17 (den 8/11) anordnas en halvdag med inspirationsforelasningar i kognitionsvetenskap med forskare
och KV-alumner. Inbjudna talare &r Karim Jebari, Institutet for Framtidsstudier i Stockholm, som ska tala om risker
med artificiell intelligens (Al), Sara Pudas, KV-alumn och numera framgangsrik forskare vid Umea Center for
Functional Brain Imaging (UFBI), Joakim Bergqvist, KV-alumn och grundare av den framgangsrika
kommunikationsbyran JO kommunikation, samt Kai-Florian Richter, Institutionen for Datavetenskaps nya
profilnamn inom Kognitionsvetenskap. Planen &r att forsoka genomfora fullskaliga programdagar vartannat lasar
(likt de som ordnades HT16) och smaskaliga inspirationsforeldsningar vartannat ldsar, under forutsattning att vi
kan hitta finansieringsformer for att anordna fullskaliga programdagar.

Under HT18 "fyller” Kognitionsvetenskap som amnesinriktning vid Umea universitet 20 ar! Detta planerar vi att
uppmarksamma genom anordnande av en motsvarighet till de “programdagar” som anordnades HT16, under
forutsattning av vi kan hitta finansieringsformer for detta.

Under lasaret HT17/VT18 anordnas flera informationstraffar om mojligheten till studier utomlands for att 6ka
utresebenagenheten. Det &dr ocksa pa gang ett nytt avtal med Southern Cross University i Australien.

Programradet avser dven verka for att projektet Aktiv studentmedverkan kan fortsatta i nagon form vid
Institutionen fér Psykologi, eftersom det kommer studenterna pa Kandidatprogrammet for Kognitionsvetenskap
till stor gagn.



Bilaga 1. Sdkring av examensmal — matris.

Kunskap | Fardighet och formaga Viarderingsforméga och
och forhallningssatt
forstaelse
Examens | Examens |Examens |Examens |Examens | Examens |Examens |Examens
mal 1 mal 2 mal 3 mal 4 mal 5 mal 6 mal 7 mal 8
FSR 1-11
Perception
2PS021
FSR 1-8
Kunskap och minne
1KG005
FSR 1-9
Resonerande och
informationsbehandli
ng
5DV027
FSR 1-17
Handling
3BM011
FSR 2,7 FSR 3
Vetenskapligt
tankande
1VEOO7
FSR 9
Statistik och
empirisk metod
2K0O015
FSR 1 FSR 2
Logik och formella
metoder
1FLO69
FSR 2
Vetenskaplig
kommunikation
1L1004
FSR 1-7
Kognitiv
neurovetenskap |
3KO003
FSR 1-7
Programmering i
Python
5DV106
FSR1-4 |FSR5, 6
Lingvistik for
kognitionsvetenskap
1KG006




Kognitiv
neurovetenskap |l
3KO001

FSR 1-9

Tillampad kognitiv
psykologi
2K0O017

FSR 1-4

FRS 2

FSR 6

Kognitiv
neuropsykologi
2K0022

FSR
6,7,9

FSR 8,9

FSR 9

FSR 9

Applikationsprogram
mering i Python
5DA000

FSR 1

Projektarbete i
kognitionsvetenskap
2K0O014

FSR 1

FSR
16,7

FSR 1,2

FSR 6

FSR 1,2

FSR 1

FSR 3

Manniska-Dator
interaktion for
kognitionsvetare
5DV060

FSR 1, 4,

Atrtificiell intelligens -
grunderna
5DV121

FSR 1, 3,
4, 6-9

Visuell kognition
2KO005

FSR 1-3

FSR 4

FSR 4

Kognitiv design
5ID119

FSR 1,2

FSR 3-5

FSR 5

FSR 6

Examensarbete i
kognitionsvetenskap
2K0016

FSR 1

FSR 2

FSR 3

FSR 9-10

FSR 3-5

FSR 8,9

FSR 8

FSR 2




Bilaga 3

Jag har blivit ombedd att underséka mdjligheterna att samlasa Projektarbete i
kognitionsvetenskap med kursen Programvaruteknik.

Projektkursens upplégg och utveckling

Det finns nagra kurser med projekt i KV programmet: | Tillampad kognitiv psykologi &r projektet
ett kognitionspsykologiskt experiment som studenterna sjélva definierar, i MDI kursen genomférs
projekt kring anvandbarhet och utvérdering av anvandbarhet, i Cognitive Design genomfér
studenterna ett “skarp” projekt som de far av lararna.

| Projektkursen utfér studenterna ett projekt med en extern bestéllare (organisation eller féretag, €j
forskningsprojekt) dar de ska kunna tillampa tidigare kunskaper och fardigheter. Det skiljer sig fran
andra projekt i att det studenterna (har méjlighet att) sjélva sdka upp uppdragsgivare och det ger
ett bredare urval av tillampningsomraden.

Pedagogisk tanke

Det pedagogiska upplagget ar sjélvstyrande grupper med handledning. Grupperna har majlighet
att valja problem, de far tillampa tidigare kunskaper och darigenom insikt i dessas betydelse, de
jobbar réatt realistiskt mot en extern uppdragsgivare och far darigenom insikt i anvandbarheten
hos de kunskaper och fardigheter de inhdmtat samt en uppfattning om hur de kan jobba i team
som fardiga kogvetare. Upplagget stimulerar alltsa autonomi, kompetens och en kénsla av
samhdrighet eller “relatedness” (Self-Determination Theory).

Examinationen bestar av olika moment, en presentation som ska vara proffsig och realistiskt
(bestdms av avndmarens behov) samt en individuell dokumentation och sjalvreflektion.

Utveckling

Under aren har jag utvecklat kursen genom att
- Se till att den lades pa halvfart for att skapa battre férutsattningar att planera och samordna bra
projekt
- Integreringen med ER utékades bl a genom att den individuella dokumentationen kopplades
tydligt till portféljen
- En férelasning om arbetsgruppens psykologi lades till och gruppkontrakt inférdes
- Lagt till krav om att anvanda projektverktyg (tidgare Gantt numera Trello)
- Den tidigare vattenfallsmodellen ersattes med agilt arbetsétt
- Realismen har dkats pa olika satt
- infért projektplan enligt standardmall
- infort referensgrupp separat fran den mer konkreta handledningen
- mer styrning av grupperna genom tydliga ansvarsomraden/roller i grupperna
- studenterna ska férhandla uppdragen som ett (implicit) kontrakt med uppdragsgivaren
- studenterna ska redovisa enligt avnadmarnas 6énskemal
- fér den individuella dokumentationen instrueras att dokumentera sin tid som ett
faktureringsunderlag medan reflektionen ska vara personlig och fokusera pa dels learning
outcomes dels upplevelser av rollen i projektet

Nar kursen flyttades till termin fyra kdnda jag en viss oro att studenterna skulle vara samre
forberedda att arbeta mot extern part da framfér allt MDI kursen och Applikationsprogrammering i
Python ej lange ingick i férkunskaperna.

Eleonore Lantz bjéds darfér in till kursen med ett antal projekt som alla hade att géra med hennes
utredning av ombyggnation av beteendevetarhuset. Pa detta satt skapade vi en lite mer skyddad
situation, fortfarande med extern uppdragsgivare men med mer stdd, samt ség till att projektet
blev “koggiga” och passade studenternas férkunskaper. Utfallet av detta blev mycket bra men det
har ocksé visat sig att &tminstone nagra grupper varit val skickade att genomféra projekt efter att
sjalva sokt upp foretag. Noterbart ar att studenter har i nagra fall genomfér projekt dar de
inhdmtat kunskaper i t ex utvarderingsmetoder (heuristisk utvardering, cognitive walk-through)
som sedan resulterat i 6verlapp da dessa repeteras i MDI kursen.



Learning outcomes

Manga mycket bra projekt har genomforts under aren dar studenterna lart sig mycket och fatt en
trygghet i sin kompetens och utbildning. Senast en grupp som gjorde ett mycket bra jobb at
Zordix dar de utvarderade granssnittet till ett mobilspel och gav férslag pa andringar. De gjorde ett
proffsigt jobb hela vigen och fick mycket bra feedback fran féretaget. Dessutom arbetade de
agilt, i tva sprints.

Studenterna har ocksa i sina sjalvreflektioner och utvarderingar framhallit att det har varit en
larorik och stimulerande erfarenhet att jobba med ett foretag och fa tillampa sina kunskaper. |
nagra fall har grupperna fungerat mindre bra, t ex inte jobbat tillréckligt i grupp, varit mer eller
mindre dysfunktionella, ej utnyttjat handledningen tillrackligt, av olika skél valt projekt som inte
varit de bésta, osv.

Vidareutveckling

Jag tycker att férslaget att samldsa &r intressant och att jag tror det skulle vara vardefullt ifall
“vara” KV studenter fick arbeta i grupp med andra kategorier av studenter kring ett projekt.
Det kan dock innebéra att vissa av de nuvarande malen maste strykas eller omformuleras.

Vad géller Programvaruteknik specifikt noterar jag att det & Moment 2, projektdelen, i den kursen
som skulle kunna vara aktuellt. Det féreligger en mindre svarighet i att detta moment utgérs av 9
hp medan Projektkursen omfattar 7.5 hp. Detta kan naturligtvis |6sas pa olika satt

- Samléasning skulle kunna ske pa en del av Momentet

- Projektkursen skulle kunna uttkas till 9 hp

Innehallsmassigt ar Programvaruteknik snavare definierad &n Projektkursen vilken syftar till
tillAmpning inom en mangd potentiella omraden dér kunskap fran alla omraden inom KV kan
komma att tillampas. Detta hinder kan undanréjas men kan ocksa goéra kursen mindre attraktiv for
de studenter som &r mer intresserade av andra tillampningsomraden.

Tidsmassigt gar Programvaruteknik pa helfart medan vi har féredragit att Iagga Projektkursen pa
halvfart fér att ge studenterna mer tid och battre mdjligheter att planera projekten mot en extern
part. Detta kan sakert &ndras utan storre svarigheter.

Ulrich Olofsson
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Utvardering av anvandarupplevelse i
Snow Moto Racing Freedom

Uppdragets bestéllare

Zordix

Uppdragets utforare

Adrian Hellgvist, Anton Jonsson, Sandra Hedman, Tommy Olsson

Projektledare

Sandra Hedman
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1 Beskrivning

Syftet med projektet ar att utvardera anvandarupplevelsen (UX) av spelet Snow Moto Racing
Freedom, framtaget av Zordix AB. Sarskild fokus laggs pa spelets online community och system
for motivation och beloning. Utifran detta kommer vi med férslag pa forbattringar i spelets
design genom exempelvis mockups. Malet ar att anvandarupplevelsen ska dokumenteras och
sammanfattas I6pande till Zordix. Vid rapporteringarna ska spelets forbattringsomraden och
styrkor framkomma och férslag pa hur eventuella brister kan atgardas.

1.1 Projekt-/ produktmal
1. Utvardera anvandarupplevelsen av spelet Snow Moto Racing Freedom och rapportera
kontinuerligt till Zordix.
2. Overlamna rapport till examinator.

1.2 Tidplan
Projektet stracker sig fran ons 5 april 2017 till och med tors 4 juni 2017.

1.3 Kostnad

Projektet har en arbetsbudget pa 720 timmar for arbete utfért av 4 personer. Ovriga
resurser deltar inom ramen for sina befintliga tjanster. Om utékade resurser behdvs i
projektet hanteras detta av ansvarig kontaktperson.

1.4 Avslutskriterier
Projektet avslutas vid projektets slutdatum och nar rapporten éverlamnas till examinatorn.

1.5 Beroenden
Tekniska verktyg som TV, Playstation 4 och PC samt koder for att aktivera tillgang till spelet.

1.6 Avgransningar

Projektet innefattar en utvardering av UX men inte tekniska aspekter sasom
programvaruutveckling.
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2 Organisation

Projektbestallare: Matti Larsson
Projektledare: Sandra Hedman
Resurspersoner: Gustaf Wadenholt
Styrgrupp: Kogvet15

2.1 Beskrivning av ansvar
Projektledare: Sandra Hedman
Dokumentationsansvarig: Tommy Olsson
Kundkontaktsansvarig: Anton Jonsson
Research-ansvarig: Adrian Hellqvist

2.1.1 Projektbestillarens ansvar
* Vagledning och feedback under projektets gang.
» Tar emot utvarderingar av UX.

2.1.2 Projektledare

* Har det operativa ansvaret for projektets genomférande.

* Ansvarar for att projektet nar sitt mal inom de angivna ramarna.

* Foljer upp projektet kontinuerligt med avseende pa tid, ekonomi och utfort arbete.
+ Sammankallar projektmdten.

* Ansvarar for tidsplanering.

2.1.3 Projektmedlemmars ansvar
Dokumentationsansvarig:

» Ansvarar for all dokumentation under projektets gang.
 Ansvarar for projektplan

* Ansvarig for att uppdatera innehallet pa Trello.

Kundkontaktsansvarig:

* Rapporterar till projektbestallaren.

* Informerar projektbestallaren om avvikelser fran projektplan och uppkomna risker.
» Bokar métesrum och bokar traff med handledare.

Research-ansvarig:

* Ansvarar for huvudsaklig research av projektbestallarens produkt.
» Samordnar anvandning av tekniska resurser for projektet.

» Ansvarar for projektets tekniska aspekter.

Utbver detta forvantas samtliga projektmedlemmar delta, och pa ett aktivt satt bidra
till projektet.
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2.1.3.1 Resurspersoner
 Gustaf Wadenholt

2.1.3.2 Ev Externa resurser
» Matti Larsson
* Pelle Almqvist Pettersson

3 Genomfdrande
Foljande aktiviteter skall utféras i projektet:

Inlamning deadline for prel. projektplan 4/4
Presentation av projektplan 5/4
Deadline for reviderad projektplan 6/4
Referensgrupp 19/4
Referensgrupp 4/5
Referensgrupp 15/5
Redovisning av projekt (Datum kommer att flyttas) 1/6
Deadline inlamning av projekt 4/6

Foéljande mal/milstolpar ska uppfyllas inom projektarbetets gang:
1. Undersdka tidigare studier pa UX och liknande racing-spel.
2. | research-syfte jamféra UX for liknande online-rankade racing-spel.
3. Skapa en mall fér vad testningen ska utvardera.
4. Initiera testutférandet av Snow Moto Racing Freedom och dokumentera
anvandarupplevelser.
5. Ga igenom den sammanvagda bedémningen.
6. Lopande rapportera till uppdragsgivaren.
7. Rapportskrivning.
8. Redovisa/lamna in projekt till examinatorn.
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Projektarbete i kognitionsvetenskap (2KO014)
Kursens syften

Kursen ar avsedd att ge deltagarna mojlighet att tillampa och tillagna sin ny kunskap
genom att utféra ett arbete (projekt) at en extern uppdragsgivare. Det som ska tranas ar
dels tillampningsmomenten, att kunna avgoéra vilka teorier och metoder som ar
anvandbara for att I6sa uppgiften, dels formagan att arbeta i en arbetsgrupp och under
forhallanden som ar sa realistiska som mgjligt. Planering och styrning av projektet,
anvandning av ett projektplaneringsverktyg, dokumentation, faktureringsunderlag, och
férmaga att kommunicera resultat till en extern uppdragsgivare ar centrala inslag. Att
kunna planera sin tid och samarbeta med en extern uppdragsgivare i en formodat lean
organisation ar den externa kontexten man maste anpassa sig till. Arbetsférdelning,
samarbete, konflikthantering, effektiv kommunikation ar viktiga aspekter. Som kursledare
maste man forbereda studenterna och sedan ge dem fortroende och samtidigt stéd. Aven
stodet ar utformat att likna villkoren for ett projekt i naringslivet, alltsd sker handledningen i
form av en referensgrupp och mentorer snarare an traditionell handledning. For
rapporteringen ar det inte akademisk standard som satter ramarna utan bestallarens
onskemal, t ex kan det réra sig om en féredragning, en lathund, en listning och motivering
av konkreta forslag, ett arbetsprov, osv.

Forvantade studieresultat

Studenten ska:

* planera och genomféra ett projektarbete inom kognitionsvetenskap i samverkan med
extern uppdragsgivare

« tillampa sina kognitionsvetenskapliga kunskaper och erfarenheter

* identifiera, s6ka upp och tillagna sig for projektet relevanta kunskaper

* medverka aktivt i en projektgrupp

* ge aterkoppling till andra projektgrupper

» dokumentera och redovisa projektet

* presentera resultat i baAde muntlig och skriftlig form

« kritiskt granska kognitionsvetenskapliga projektarbeten

Examination

Godkant projektplan, godkand muntlig och skriftlig redovisning av projektet (grupp)
Godkand dokumentation & reflektion (individuell)

Om en student missar ett referensgruppsmote far de skriftligen lamna kommentarer pa de
andras redovisning.

For VG kravs att dokumentation & reflektion visar pa en hég férmaga till dokumentation
och reflektion dver kunskap, férstaelse och tillampning

Dokumentation och reflektion av den kompetens de tillagnat sig enligt Mats mall samt
redovisning av tid och det egna bidraget till projektets genomférande.



Fore kursstart

En forsta information om kursen i god tid innan kursstart. | samband med denna tryck pa
att Kompetensportféljen ar nédvandig for bade projektkursen och ex-jobbet.

Efter kursstart

» Kursintroduktion: struktur, mal och examination (Ulrich)

+ Forelasning om projektformen (Eva Sundstrom)

+  Kompetensportfolj (Anna/Jenny)

» Fdrelasning och workshop om projektverktyg, introduktion till Trello (Erik)
* Forelasning om arbetsgruppens psykologi (Ulrich)

+ Referensgruppsmdéten (UO/PH/extern)

» Handledning (Erik)

* Redovisning plus kompetensportfol;

Bilda grupper om 3-5 studenter
Roller ska besattas: Projektledare, dokumentationsansvarig, ekonomisk redovisning,
controller, personalansvarig, kundkontakter, kontakter med uppdragsgivare, osv efter

behov

Grupperna ska anvanda ett planeringsverktyg som passar agilt arbetssatt, t ex Trello, sa
att lararna kan folja gruppernas arbete

Nar grupperna bildats ska de skriva gruppkontrakt, detta gas igenom vid férelasningen om
arbetsgruppens psykologi

Grupperna ska forhandla fram projekt med uppdragsgivare

Projektplanen ska godkannas

Handledning bokas veckovis

Referensgruppsmote varannan vecka. De ska vara formella och om mojligt ska extern(a)
representant(er) inga. Varje grupp redovisar laget i projektet och eventuella avvikelser som
uppstatt. Utrymme for erfarenhetsutbyte och reflektion. Redovisningen ska vara férberedd
och strukturerad.

Vid kursslut

Varje grupp redovisar sitt projekt infor en referensgruppen och eventuella andra
intressenter. Presentationen ska vara proffsig. Téank "demo”. Aterkoppling ska ges péa
innehall och form. Inlamning i .pdf form samtidigt med presentationen.

Grupperna ska ocksa redovisa for bestallarna enligt dessas 6nskemal

Varje individ ska redovisa anvand tid/resurser i projektet (tank fakturering) plus reflektion
av vad man lart sig, hur man uppfattat sin roll, osv.



Reflektion och dokumentation av din kompetens (enligt Mats mall)

* Mina férvantade studieresultat av kursen

+ Kartlaggning av teoretisk kunskap

 Satt ihop delarna till en helhet

* Praktiskt tillampning av teoretisk kunskap (aven tidigare kunskap fran programmet)
* Relevant kompetens for vidare utveckling och presentation av kompetens

Arbetsinsatser i projektet
* beskrivning av min egen roll i projektet samt en redogorelse hur jag genomfort och
utvecklats i denna roll
* redovisning av hur min tid/resurser anvants i projektet (fakturaunderlag)
* beskrivning av viktigare beslut och atgarder
* reflektion 6ver hur jag upplevde rollen och hur jag utvecklats i den

Detta underlag for CV ska visa att du uppnatt/éverskridit kursmalen, dvs att du varit
tillrackligt/mer an tillrackligt involverad i planering, organisation och utférande av projektet;
att du lyckats tillampa befintliga kunskaper och tillagna dig nya kunskaper under projektets
gang; att du kan dokumentera ditt arbete och de resurser du anvant pa ett tydligt och
strukturerat satt

Litteratur

Pink, D., & Ten Pas, R. (2008). The Adventures of Johnny Bunko: The Last Career Guide you'll Ever Need,
Riverhead Books. ISBN10 1594482918.

Godin, S., Hagy, J., & MacLeod, H. (2011). Linchpin: Are You Indispensable? Portfolio. ISBN10 1591844096.

Artiklar och bokkapitel utifran projektens behov
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TEK/NAT Kursrapport

Kurs Kurskod Poéng Ar Sart v.
Kognitiv Design 5ID119 7.5 2017 07
Institution Antal registrerade Antal aktiva studenter (deltagit i minst en
Institutionen Designhégskolan (man/kvinnor) examinerande del)

8 (7/1) 8

Genomstrémning (i %) och betygsutfall efter forsta tillfalle for examination (for varje betyg som satts pa kursen ange antal som uppnatt
detta pa formen ???

Genomstromning: 100% Betyg: G(8)

Hur mycket schemalagd |4rar-/assistent-ledd tid har studenten tillgang till pa kursen?
67 timmar

Hur &r undervisningen upplagd?

Undervisningen sker i form av forelasningar, seminarier, handledning, praktiska évningar, grupparbeten och projektarbete.
Studenter arbetar bade individuellt och i grupp med dvningar och projekt. Undervisningen genomfors pa engelska.

For vart och ett av [armélen (FSR:en) i kursplanen, beskriv kortfattat hur det examineras.

Redogora for centrala begrepp och metoder inom omradet inter aktionsdesign, och relatera dessa till centrala begrepp och
metoder inom det kognitionsvetenskapliga omradet.

Skriftlig individuell uppgift, seminarie

Granska, vardera, diskutera och utforma grafiska anvandargranssnitt utifran anvandbar hets- och nyttoaspekter, samt relatera
dessa till produktsemantiska och estetiska kriterier.

Utformning av grafiskt gréanssnitt, visuell gestaltning

Tillampa metoder for, och sjalvstéandigt genomféra och utvardera, anvandarstudier i foretag och organisationer.
Projektarbete

Tillampa sina forvarvade kunskaper fran tidigare utbildning i ett designprojekt inriktat pa inter aktionsdesign.
Projektarbete

Genomfora ett designprojekt i grupp, och redovisa sdval arbetsprocess som resultat av detta muntligt, skriftligt och visuellt.
Muntliga redovisnigar, skriftlig inlamningsuppgift (gruppuppgift)

Muntligt och skriftligt beskriva och reflektera éver den egna designprocessen.
Skriftlig individuell uppgift

Beskriv hur betygssattningen pa kursen fungerar. (Vilka betyg ges pa kursen och hur sker bedomningen, dvs vilka delar betygssétts och
hur véags de samman? Finns det skrivtliga betygskriterier och/dller 1armadl (FSR) for de olika betygen?)

Examination sker saval skriftligt som muntligt och visuellt, och saval individuellt som i grupp, l6pande under kursens gang.
Datrtill sker examination i form av muntlig, visuell och skriftlig presentation av ett projektarbete i grupp, samt en individuell
skrivuppgift. For att bli godkand pa hela kursen kréavs att samtliga prov och obligatoriska moment &r godkanda. Pa hel kurs
ges nagot av betygen Underkand (U), Godkand (G) eller Val Godkand (VG). Betyget utgoér en sammanfattande bedémning
av resultaten vid examinationens olika delar och satts forst nar alla obligatoriska moment ar godkénda.

Det finns betygskriterier uppsatta for varje uppgift.

Samlases denna kurs med andra kurser ??
Nej

Omja, hur manga?

Hur stor andel av kursen samlases?

Samlaser flera program denna kurs?
Nej

Omja, hur ménga?

Arbetar studenternai projektform pa kursen?
Ja

Omja, uppskattad omfattning i poang pa projektdelen:
Antal projekt som varje student deltog i:
1

Antal studenter i projektgrupp:
2-3




Forvantades studenter na anvanda en projektmetodik for dokumentation och styrning (tex LIPS)?
Nej

Hur skedde indelning av studenter i projektgrupper?
Kursledning gjorde indelning

Har studenterna uppmanats fora projektdagbok?
Ja

Omja, Har dagboken utgjort grund fér examination?
Nej

Kursens samverkan med forskning
Larare som bedriver forskning (>25% av tjansten) &r aktiva pa kursen

Annan samver kansform, namligen:

Kursens samverkan med néringsliv eller offentlig verksamhet

Kursen ar baserad pa samverkan med foretag/offentlig verksamhet men bedrivs huvudsakligen inte pa foretaget/den
offentliga verksamheten

Annan samver kansform, namligen

Genomforda forandringar till detta kurstillfalle

Narmare samarbete med Kognitionsvetenskap i syfte att lyfta frAgan kring hur Kognitionsvetenskap och interaktionsdesign
kan samverka.

Forandringsforslag frén foregaende kursrapport
Se ovan.

Larare

Information om inblandade larare

Kursansvarig
Linda Bresater

Antal dvrig personal som g foreléaser
0

Antal 6vriga forelasare

6

Hur stor del av den schemalagda tiden pa kursen undervisas av forskande larare (dvs larare med mer dn 25% forskning i sin
tjanst)?

40%

Hur stor del av den schemalagda tiden pa kursen undervisas av larare verksamma i naringsliv/offentlig verksamhet (dvs larare
med mer &n 25% av sin tjanst forlagd till naringsliv/offentlig verksamhet)?

15 %

Kursvard.

Totalt antal svarande
3

Sammanstallningsdatum
17-04-03

Nér genomfordes kursvarderingen?
Efter genomfort forsta examinationstillfélle

For varjelarmal pa kursen ange hur stor del av de studerande som uppger att det har behandlats pa kursen - ange svaret i procent pa
formen
har behandlats/har inte behandlats/vet €

Redogora for centrala begrepp och metoder inom omrdet interaktionsdesign, och relatera dessa till centrala begrepp och
metoder inom det kognitionsvetenskapliga omradet.




0/100/0

Granska, vérdera, diskutera och utforma grafiska anvandargranssnitt utifrn anvandbar hets- och nyttoaspekter, samt relatera
dessa till produktsemantiska och estetiska kriterier.

67/0/33

Tillampa metoder for, och galvsténdigt genomfora och utvérdera, anvandarstudier i foretag och organisationer.
100/0/0

Tillampa sina forvarvade kunskaper fran tidigare utbildning i ett designprojekt inriktat pa interaktionsdesign.
67/33/0

Genonmfora ett designprojekt i grupp, och redovisa sdval arbetsprocess som resultat av detta muntligt, skriftligt och visuellt.
100/0/0

Muntligt och skriftligt beskriva och reflektera éver den egna designprocessen.
67/0/33

Sammanf.

Sammanfattning av asikterna i kursvarderingen - positivt och negativt kring férelasningar, seminarier, grupparbeten, laborationer,
examination etc

Ur kursutvarderingen:
- | liked the freedom of the course but at the same time the expectations were hard to get a grip on.

- Felt welcome at UID and could move around like we belonged. - mid presentaiton was good to induce iterations. Learning
a design process, too often in project courses the format is very strict and there’s not a lot of room to make mistakes and
learn from them.

- | liked how we got to learn and then apply what we learned in a project. This was valuable to see what kind of difficulties
could be encountered.

- have projects that are more closely linked to the field of cognition. - Meetings was not an exciting topic to design for. - |
would have liked a few more lectures or seminars discussing existing/concrete examples of design

-The seminar with Ulrich about cognitive design was really poor, there’s a huge body of research on cognitive design out
there that would be interesting to discuss but the seminar didn’t touch on that or how cognitive science is actually used in
design. It also felt like some teacher’s had a lot to say about cognitive science that they held back, it would be nice to
discuss how tangible design is usefull from a cognitive perspective, or how user studies in design is connected to
experiments in cognitive science.

-The connection between cognitive science and industrial design was quite unclear. The seminar that we had with Ulrich
was a bit unstructured and needs improvement. Our brief lead to alot of confusion, would prefer a project with more
guidelines that would give us more time to focus on the creative design process rather than to figure out the specifics of the
task

Lararnas synpunkter p& kursens innehdll och genomférande

Anteckningar fran lararmote:

Mer fokus pa In-Design (minska 6vrigt)

Mer grafisk design (sjukdom paverkade innehallet detta ar)

Lyfta kopplingen Brief/ cognitive design. Tanken ar att de sjalva ska dra paralleller och tillampa sin egen kunskap... Detta
hander inte idag.

Vi kan inte handleda eller kommentera detta arbete.

Utveckla och lagga mer fokus p& seminariet... Ta med interaktionsdesigner tillsammans med Ulrich och arbeta utifran
fragestallningar?

Langre, fler sidor i rapporten? Utveckla innehallet och beskrivningen. Vilken typ av bilder vill vi se?

Ga tillbaks till en mer riktad projektbeskrivning.

Fordag till nasta kurstillfalle - ange vem som ansvarar for forandringen
Kursansvarig ar ansvarig.

Ytterligare stérka kopplingen Kognitionsvetenskap Interaktionsdesign genom:
- Brifens utformning
- Seminariets utformning

- Rapportens beskrivning

Bor kursplanen andrastill nasta kurstillfalle - vem ansvarar i sa fall for att férandringen gors?




Nej

Granskn.

Granskare |&rare (CAS-identitet)
lajo0001 [Johansson, Lars]

Granskare student (CAS-identitet)

Granskare studieadministrator (CAS-identitet)
bisu0001 [Sundberg, Birgitta]

Eventuella kommentarer pa granskningsprocessen
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TEK/NAT Kursrapport

Kurs Kurskod Poéng Ar Sart v.
Resonerande och 5DV175 7.5 2016 44
informationsbehandlin
9
Institution Antal registrerade Antal aktiva studenter (deltagit i minst en
Institutionen for datavetenskap (man/kvinnor) examinerande del)

31 (17/14) 21

Genomstrémning (i %) och betygsutfall efter forsta tillfalle for examination (for varje betyg som satts pa kursen ange antal som uppnatt
detta pa formen ???

Genomstromning: 49% Betyg: U(16) G(9) VG(6)

Hur mycket schemalagd |arar-/assistent-ledd tid har studenten tillgang till pa kursen?
There are 18 2h lectures, 14h of classroom exercises, and 9h of labs and seminars.

Hur &r undervisningen upplagd?

As all first semester courses in the cognitive science program, this course tries to cover the course's topic (reasoning and
information processing) from the perspective of (almost) all disciplines involved in cognitive science. Accordingly, there are
several teachers involved, but the majority of time is taught by computer science (basic principles and concepts of
computability) and philosophy (propositional and predicate logics).

In HT 16, there have been 8 different teachers.

For vart och ett av [armélen (FSR:en) i kursplanen, beskriv kortfattat hur det examineras.

redogora for grundléggande verktyg och metoder i omvarldsbevakning, (FSR 1)
small group exercises and report

forklara och redogdra for hur vi resonerar, principer som géller fér problemldsning och hur vi fattar beslut (FSR 2)
seminar / exercise, written exam

anvanda grundl&ggande begrepp och metoder i logik och sannolikhetsteori (FSR 3)
seminar / exercise, written exam

redogora for begreppen berakning, berakningsbar, samt Church-Turings tes (FSR 4)
seminar / exercise, written exam

redogora for begreppen tidskomplexitet och rumskomplexitet, samt forhallandet mellan teoretisk och praktisk ber&kningsbarhet
(FSR5)

seminar / exercise, written exam

redogora for olika hjarnomrédens betydelse for besl utsfattande och personlighet (FSR 6)
seminar / exercise, written exam

redogora for basala system for varderingar och emotioner (FSR 7)

seminar / exercise, written exam

utféra omvér|dsbevakning utifrén en given fragestalining (FSR 8)
small group exercises and report

|6sa enkla icke-tekniska problem och formulera |Gsningen i ett algoritmiskt sprak (FSR 9)
seminar / exercise, written exam

applicera en fardig procedur for ett enkelt, ként problem och redogéra for processen (FSR 10)
seminar / exercise, written exam

Beskriv hur betygssattningen pa kursen fungerar. (Vilka betyg ges pa kursen och hur sker bedomningen, dvs vilka delar betygssitts och
hur véags de samman? Finns det skrivtliga betygskriterier och/dller 1armal (FSR) for de olika betygen?)

Students had to participate at four of the exercises, and at the seminars and lab sessions to fulfill all course requirements. In
case they missed a session, they had to hand in a short written report on the session's topic. Otherwise, there are no grades
for the exercises or seminars/labs.

A written test in halls is the major part of assessment. This is marked using the U,G,VG scheme. There was also a written
report on the 'Datorlaboration' assignments.

Samlases denna kurs med andra kurser ??
Nej

Omja, hur manga?

Hur stor andel av kursen samlases?




Samlaser flera program denna kurs?
Ja

Omja, hur manga?

2

Arbetar studenternai projektform pa kursen?
Nej

Omja, uppskattad omfattning i poang pa projektdelen:
Antal projekt som varje student deltog i:
Antal studenter i projektgrupp:

Forvéantades studenterna anvéanda en projektmetodik fér dokumentation och styrning (tex LIPS)?
Nej

Hur skedde indelning av studenter i projektgrupper?

Har studenterna uppmanats fora projektdagbok?

Nej

Omja, Har dagboken utgjort grund for examination?

Kursens samverkan med forskning
Larare som bedriver forskning (>25% av tjansten) &r aktiva pa kursen

Annan samver kansform, namligen:

Kursens samverkan med naringsliv eller offentlig verksamhet

Annan samver kansform, namligen
There was a 2h session on "Kompetensportfolj och karridrplanering"

Genomforda forandringar till detta kurstillféalle

In HT17, | will be the course responsible person for the first time. As of now | don't plan any major changes, since the
student evaluation didn't highlight anything obvious (only 5 out of 31 responded, making this a rather useless exercise), and
I would like to see once how the course actually runs before introducing major changes.

However, | plan to restructure the introduction lecture such that it a) explains how this course relates to the other courses in
the first year, and b) provides a proper overview of what will happen in the course and how the individual parts relate to
each other (or not). | believe this has been done before to some extent, but | will rework and emphasize this part.

I will also adapt the computer science sessions (that's what I'll be teaching) to better account for what students already know
and to streamline a little in order to make it potentially less confusing.

Forandringsforslag fran foregaende kursrapport
n/a (I haven't seen any previous course report)

Larare

Information om inblandade larare

Kursansvarig
Lars-Erik Janlert

Antal dvrig personal som g forelaser

Antal 6vriga forelasare
7

Hur stor del av den schemalagda tiden pa kursen undervisas av forskande larare (dvs larare med mer dn 25% forskning i sin
tjanst)?
?

Hur stor del av den schemalagda tiden pa kursen undervisas av larare verksamma i naringsliv/offentlig verksamhet (dvs larare
med mer &n 25% av sin tjanst forlagd till naringsliv/offentlig verksamhet)?

?




Kursvard.

Totalt antal svarande

Sammanstéllningsdatum

Nar genomfordes kursvarderingen?

For varje larmal pa kursen ange hur stor del av de studerande som uppger att det har behandlats pa kursen - ange svaret i procent pa
formen
har behandlats/har inte behandlats/vet €

redogora for grundléggande verktyg och metoder i omvérldsbevakning, (FSR 1)

férklara och redogora for hur vi resonerar, principer somgaller fér problemldsning och hur vi fattar beslut (FSR 2)
anvanda grundl&ggande begrepp och metoder i logik och sannolikhetsteori (FSR 3)

redogora for begreppen berakning, berakningsbar, samt Church-Turings tes (FSR 4)

redogora for begreppen tidskomplexitet och rumskomplexitet, samt férhallandet mellan teoretisk och praktisk ber&kningsbarhet
(FSR5)

redogora for olika hjarnomrédens betydelse for besl utsfattande och personlighet (FSR 6)
redogora for basala system for varderingar och emotioner (FSR 7)

utféra omvér|dsbevakning utifran en given fragestalining (FSR 8)

|6sa enkla icke-tekniska problem och formulera |Gsningen i ett algoritmiskt sprak (FSR 9)

applicera en fardig procedur for ett enkelt, ként problem och redogéra for processen (FSR 10)

Sammanf.

Sammanfattning av &sikterna i kursvérderingen - positivt och negativt kring forelasningar, seminarier, grupparbeten, laborationer,
examination etc

Lararnas synpunkter p& kursens innehall och genomférande

Fordag till nasta kurstillfalle - ange vem som ansvarar for forandringen
see rapport (and | will do the changes)

Bor kursplanen andrastill nasta kurstillfalle - vem ansvarar i sa fall for att férandringen gors?
No

Granskn.

Granskare larare (CAS-identitet)
kari0040 [Richter, Kai-Florian]

Granskare student (CAS-identitet)
leka0001 [Kallin Westin, Lena]

Granskare studieadministrator (CAS-identitet)
leka0001 [Kallin Westin, Lena]

Eventuella kommentarer pa granskningsprocessen

| don't report on the student evaluation ("Kursvard.") because with so few answers | really don't see the point. There's no
value in it.




Bilaga 8

Kursrapport

Kursnamn: |[Examensarbete i kognitionsvetenskap| Anm. Kod: |21104

Kursledare:(|_innea Karlsson Wirebring| A¢[2017  |Termin:(6
Ev Programitillhdrighet

Kandidatprogrammet i kognilionsvetenskap

Antal reg Antal godk. efter Antal inkomna 8
stud totalt: 8 Examination: 8 kursutvarderingar:
Kursutvérdering

Kursledarens sammanfattning av kursen med anledning av lararlagets & studenters utvardering:

Kursen har fungerat bra. Denna typ av kurs bygger pa studenternas eget engagemang och hur vl
handledningen och/eller projektet fungerar. Samtliga studenter visade stort engagemang och hade innan
kursstart tréffat sin handledare och bestdmt vilket &mne uppsatsen skulle skrivas inom. Detta kan ha bidragit till
att alla blev klara i tid med sin uppsats.

! utvarderingen framkom att man var ndjd med det antal handledare som fanns tiligéngliga samt bredden vad
géller den typ av amnesomraden som respeklive handledare representerade. Vidare var man néjd med de
kurstillféllen som anordnades under kursen, dvs introduktionstillfallet, PM-seminariet, mitiseminariel samt
opponering och férsvar,

Man var dock inte néjd med "Uppsatshandboken” och med det fakium att flera opponeringsseminarier gick
parallellt. Vidare fann man det anmérkningsvart att seminarieledama inte verkade ha |4st uppsatsen. Man
efterfrdgade dven tidigare information om kursen, gédma fére jul,

Kursledarens samlade bedémning, 1: Vad har fungerat bra?, 2: Vad har fungerat mindre bra?, 3. Vilka
férandringar anses nddvandiga infdr nasta kurstillfalle?

1) Kursen som stéd for uppsatsprocessen verkar ha fungerat bra att déma av
utvérderingama. 2) Dock har det varit problem med fragor kring formalia da APA,
Uppsatshandboken och exempeluppsatser gett motstridiga besked i viktiga fragor. Ett
relaterat problem &r att det inte finns nagra tydliga riktlinjer fér uppsatser i
kognitionsvetenskap utan studenterna far "halla tillgodo” med riktlinjerna fér uppsatser i
Psykologi. Vidare ér det ett problem med kursen om seminarieledare innan
opponeringen inte fatt tillrdcklig tid fér inlasning av uppsatserna.

3) foréndringar som anses nddvandiga ar: a) att franga Uppsatshandboken och istéllet
anvanda en uppsatsmall som tydligt anger de krav som stélls pa formalia for uppsatsen,
b) att de personer som agerar seminarieledare far timmar i bemanningen aven for
inldsning av uppsatser, ¢) ett tidigt informationsméte om kursen, helst fére jul, samt d)
fatt starta en diskussion om inréttandet av ett dokument "Specifika riktlinjer for
uppsatskurser i Kognitionsvetenskap..."

Datum: |2017-08-06 Kursledarens underskrift
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