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1. Beskrivning

Foreliggande handlaggningsordning anger former och process for utseende, samt befogenheter for
stillning som anknuten professor emeritus och emerita vid Ume# universitet.

2. Inledning

Den som ér eller har varit anstilld som professor vid Umea universitet kan i ssmband med avgang
for alderspension (eller motsvarande) anvanda sig av titeln professor emeritus eller emerita utan
sarskilt beslut. Titeln medfér dock ingen ratt till att medverka i universitetets verksamhet eller
tillgang till resurser vid universitetet.

Professor emeritus/emerita kan for att fortsatt bedriva viss verksamhet vid universitetet enligt vad
som framgéar av denna handlaggningsordning ansoka om stéllning som anknuten professor
emeritus eller emerita vid Umea universitet. Stallning som anknuten professor emeritus eller
emerita innebdr inte ett anstillningsforhallande vid universitetet.

Universitetet ser positivt pa att pensionerade professorer viljer att fortsdtta bedriva viss
verksamhet vid universitetet. Att utse anknuten professor emeritus/emerita ar en mdjlighet for
universitetet att fortsatt tillvarata dessa personers kompetens, erfarenhet och kontaktnat.
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3. Handlaggningsordning

3.1. Inledande bestammelser

3.1.1. Professor som ir eller har varit anstélld vid Umea universitet och som efter avgéng for
dlderspension (eller motsvarande) énskar att fortsatt bedriva viss verksamhet vid
universitetet, kan genom ansokan ges stillning som anknuten professor emeritus eller
professor emerita. Detta giller oberoende av vid vilket ldrosite vederbérande hade sin
sista anstillning fore pensionsavgéang.

3.1.2. Anknytningen innebir inte att ndgot anstéllningsforhallande uppratthalls och ingen
16n eller 16neférmaner erhalls (exempelvis motionskort). I de fall anknuten professor
emerita/emeritus erhaller uppdrag vid universitetet ska detta regleras i annan ordning
och dr undantaget denna handliaggningsordning.

3.1.3. Anknytning som professor emeritus/emerita ar mojligt for fore detta
tillsvidareanstéllda professorer, fore detta adjungerade professorer och fore detta
gistprofessorer.

3.2. Ansokan och beslut

3.2.1. Ansokan fran professor emeritus/emerita om stillning som anknuten och som har
tillstyrkts av berord prefekt, tillsdnds dekan for beslut. Ansokan ska efter beslut
diarieforas.

3.2.2. Efter samrad med rektor vid respektive fakultetsdialog, fattar dekan beslut om

stillning som anknuten som professor emeritus eller emerita vid universitet.

3.2.3. Ansokan ska ske enligt sirskild blankett. t Av ansokan ska det framga pé vilket vis
professor emeritus/emerita som anknuten avser att bidra till universitetets
verksamhet.

3.2.4. Vid eventuella regelévertradelser av professor emeritus/emerita forbehéller

universitetet sig ratten att i férekommande fall omprova beslutet. Beslut om
omprovning fattas av samma instans som fattat det ursprungliga beslutet om stillning
som anknuten.

3.2.5. Beslutet ska avse en period for hogst fyra ar. Darefter kan stéllningen forlangas efter
fornyad ansokan.

3.2.6. Ansokan bor ske i god tid fore pensionsavgang vid forstagingsansokan, samt i god tid
fore befintlig anknytning upphor att gilla vid férnyad ansokan.

3.2.7. Vid en fornyad ansokan, ska en kortfattad utviardering framga avseende den
foregdende perioden fran den s6kande. Utviarderingen ska genomféras mot bakgrund
av vad som ursprungligen angivits enligt artikel 3.2.3. om hur vederbérande avsag att
bidra till universitetets verksamhet.
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3.3. Anknytning och resurser

3.3.1.

3.3.2.

3-3-3-

3.3.4.

3-3-5-

3.3.6.

Professor emeritus/emerita anknyts i normalfallet till den institution/motsvarande
eller fakultet dar vederborande har sin sista anstillning innan pensionsavgang.

Stéllningen innebar att personen far roll som en anknuten i personalkatalogen vilket
innebar att e-postadress och UMU-ID far behallas samt att Universitetsbibliotekets
resurser ar tillgdngliga.

Prefekt bedomer och beslutar om huruvida andra resurser ska tillhandahé&llas
(exempelvis arbetsrum, arbetsdator eller liknande). Kostnaden finansieras utav berérd
institution/motsvarande.

Resurser som ar att betrakta som skattepliktiga forméaner tillhandahalls inte till
anknutna professor emeritus/emerita, exempelvis mobiltelefonabonnemang.

Om resurser enligt artikel 3.3.3. tillhandahélls, ska en skriftlig 6verenskommelse
uppréttas mellan berord institution/motsvarande och anknuten professor
emeritus/emerita. I 6verenskommelsen ska det framga for vilken tid samt vilka 6vriga
villkor som géller for nyttjande av resurserna. Sddan 6verenskommelse ska uppréttas
utifrdn den mall som framgar av Bilaga till denna handlaggningsordning.

For anknuten professor emeritus/emerita géller en sirskild personskadeforsakring
under arbetstid samt under direkt fird mellan bostaden och arbetsplatsen.

3.4. Uppdrag och ansvar

3.4.1.

3.4.2.

3.4.3.

3.4.4.

Om den avgiende professorn har betydande angeldgenheter kvar att skota, ska en
visstidsanstallning istillet 6vervagas for att utforandet av dessa uppgifter.2 Med
betydande angeldgenhet menas exempelvis att tjinstgora som huvudhandledare inom
utbildning pa forskarniva. 3

Om beroérd prefekt tillstyrker, kan anknuten professor emeritus/emerita anséka om
externa forskningsmedel i universitetets namn. Om medel erhalls i egenskap av
huvudsokande ska anstéllning enligt vad som framgar av artikel 3.4.1. tillampas.

Vad som anges i artikel 3.4.1. utgor inget hinder fér anknuten professor
emeritus/emerita att vid Umeé universitet eller vid annat larosate
e tjinstgora i betygsnamnd for betygsittning av avhandling pa forskarniva,

e tjanstgora som sakkunnig i samband med anstillningsidrenden eller andra
arenden,

e tjanstgora som bitridande handledare inom utbildning pa forskarnivas, eller
e andra uppdrag enligt artikel 3.1.2.
I samband med publicering av vetenskapliga resultat som genererats inom ramen for

professor emeritus/emeritas verksamhet vid Umea universitet, forviantas anknytning
till Ume4 universitet anges inklusive institutionens/enhetens namn.

2 Se regeln Anstdllning efter avgdng med dlderspension
3 Ovriga villkor for att utses till handledare inom utbildning pa forskarniva framgér av Regler for utbildning pd forskarnivd vid Umed universitet
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Overenskommelse angiende tillhandahéllande av resurser for anknuten professor
[emeritus/emerita] [Fornamn] [Efternamn]

Professor [emeritus/emerita] [Fornamn] [Efternamn] har genom beslut av [beslutsfattare]
[datum] [Dnr] givits stillning sdsom anknuten professor [emeritus/emerita]. Beslutet avser
perioden frian och med [datum] till och med [datum]. Anknytningen sker till [institutionsnamn].

Enligt artikel 3.3.5. 1 Umea universitets Handldggningsordning for stdllning som anknuten
professor emeritus/emerita ska en skriftlig 6verenskommelse upprittas mellan berérd
institution/motsvarande och anknuten professor emeritus/emerita i det fall anknuten professor
emeritas/emerita tillhandahélls extra resurser. Detta dokument utgor sddan 6verenskommelse.

Resurser
I enlighet med beslut om stéllning som anknuten professor emeritus/emerita tillhandahéller
universitetet foljande resurser for professor [emeritus/emerita] [Fornamn] [Efternamn].

e Anknytning i personalkatalogen, vilket innebar att e-postadress och UMU-ID far behallas
samt att Universitetsbibliotekets resurser ar tillgangliga.

e Personskadeforsikring under arbetstid samt under direkt fard mellan bostaden och
arbetsplatsen.

Darutover ar [institutionsnamn] och professor [emeritus/emerita] [Fornamn] [Efternamn]
overens om att foljande resurser ska tillhandahallas [honom/henne] och bekostas av institutionen:

e [tillgang till arbetsdator]

e [tillgéng till kopiering, kontorsmaterial]

o [tillgéng till del i arbetsrum]

e [tillgang till telefonabonnemang i dator (Skype for Business)]
o [tillgéng till laboratorieplats]

e [eventuell annan resurs som tillhandahalls]

Resurser som &r att betrakta som skattepliktiga forméner tillhandahélls inte till anknutna
professor emeritus/emerita, exempelvis mobiltelefonabonnemang.

Villkor

Stallningen som anknuten professor [emeritus/emerita] innebar inget anstéllningsférhallande vid
universitetet och ingen 16n utgar. Anknuten professor emeritus/emerita ar dock i samband med
sin verksamhet vid universitetet skyldig att folja universitetets regler samt i 6vrigt f6lja tillimpliga
lagar och andra forfattningar vad avser exempelvis arbetsmiljoé och sdkerhet.

Arbetsdator och annan utrustning eller liknande som tillhandahallits anknuten professor
emeritus/emerita sdsom extra resurs ska aterlamnas till universitetet senast da denna
overenskommelse upphor att gilla eller da professor emeritus/emeritas stdllning som anknuten
upphor att gilla.

I samband med publicering av vetenskapliga resultat som genererats inom ramen fér professor
[emeritus/emerita]:s verksamhet vid Umea universitet, forvintas anknytning till Umed universitet
anges inklusive institutionens/enhetens namn.

Overenskommelsens giltighet
Denna 6verenskommelse giller for perioden fran och med [datum] till och med [datum)].

[Fornamn] [Efternamn] [Fornamn] [Efternamn]
prefekt professor [emeritus/emerita]
[institutionsnamn]
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