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1. Beskrivning

Umead Center for Functional Brain Imaging (harefter &ven benamnd som UFBI) syftar till att
utveckla och driva hjarnavbildningsstudier vid Umed universitet (UmU) och Norrlands
universitetssjukhus. Den framsta tekniken som anvands vid UFBI ar funktionell MRI, men aven
multimodala studier som kombinerar olika avbildningstekniker forekommer.

Foreliggande instruktion anger organisation och styrning av verksamheten i form av ett centrum
fran och med 2020-01-01.

2. Bakgrund

UFBI inrattades ursprungligen som ett centrum genom beslut av rektor 2001-10-30 (Dnr UmU
110- 2586-01). Inrattandet av UFBI mojliggjordes genom bidrag frdn Umea universitet (UmU). Det
overgripande syftet med satsningen ar att utveckla och driva hjarnavbildningsstudier vid Umea
universitet och Norrlands universitetssjukhus. Utdver UmU &ar Region Vasterbotten (tidigare
Vasterbottens Lans Landsting, VLL) en viktig samarbetspartner; samarbetet bedrivs inom ramen
for UFBIs kliniska undersdkningar i tillagg till forskningsverksamheten. Till stor del utgoérs
anvandarbasen av forskare vid UmU, forskningsprojekt bedrivs dock &ven i samarbete med
nationella och internationella partners. Projekten studerar hjarnans struktur och funktion hos
friska personer och efter sjukdomar och skador. Flera projekt ar inriktade mot aldrande, minne,
och demens. Andra profilomraden ar intervention, neurologiska tillstand, kognition, sensorik och
motorik, samt medvetandeforskning.

Denna instruktion anger centrets syfte, organisation och styrning samt former for utvardering av
verksamheten.
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3. Instruktion
3.1. Namn

Centrets svenska bendmning ska vara

Umeé centrum for funktionell hjarnavbildning
Centrets engelska bendmning ska vara

Umed Center for Functional Brain Imaging

Den engelska akronymen UFBI anvands som kortform for centrets namn, bade pa svenska och
engelska.

3.2. Syfte och uppdrag

UFBI driver och utvecklar hjarnavbildningsstudier vid Umea universitet och Norrlands
universitetssjukhus. Den framsta tekniken som anvands vid UFBI ar funktionell MRI, men aven
multimodala studier som kombinerar olika avbildningstekniker forekommer.

UFBI har i uppdrag

e att bedriva och utveckla hogkvalitativ forskning inom omradet hjarnavbildning
e att samverka med for verksamheten lampliga parter

e att attrahera extern finansiering till forskning inom omradet

e att utveckla teknologiplattformar fér hjarnavbildning.

3.3. Organisationsform och verksamhetsperiod

UFBI ska organiseras som ett centrum. Centret har for denna verksamhetsperiod inrattats av
dekan efter ansokan av prefekt for Institutionen for stralningsvetenskaper.

Vid centret ska det inte finnas nagon anstalld personal. Den personal som behovs for centrets
verksamhet ska vara anstalld vid en institution, arbetsenhet eller motsvarande vid Umea
universitet och delta i centrets verksamhet enligt verenskommelser mellan ingaende parter.

Centret har inrattats for en verksamhetsperiod som stracker sig fran 2020-01-01 till 2025-12-31.
Anstékan om en ny verksamhetsperiod ska inkomma till dekan i god tid fére innevarande
verksamhetsperiods utgang.

3.4. Vardinstitution

UFBI &r organisatoriskt placerad vid Medicinska fakulteten och administreras av Institutionen for
stralningsvetenskaper som utgor vardinstitution.

3.5. Organisationsenhetskod
UFBI har organisationsenhetskod 3151.

3.6. Styrgrupp och forestandare

For centrets dvergripande styrning ska det finnas en styrgrupp och den dagliga verksamheten leds
av en forestandare.
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3.6.1.  Forestandare

Den dagliga verksamheten vid UFBI ska ledas av en forestdndare som har det dvergripande
ansvaret for planering, ledning och samordning av verksamheten samt ekonomiansvar.
Forestandarskapet ar tidsbegransat dar utsedd person férordnas for en definierad
verksamhetsperiod och har sin grundanstéllning vid en institution, arbetsenhet, eller motsvarande
vid Umea universitet. Forestdndaren och dennes uppdragstillagg samt mandatperioden faststalls
genom beslut av dekan efter samrad med prefekt for vardinstitutionen. Mandatperioden for
forestandaren ska likstallas med mandatperiod for ett prefektférordnande och ska i normalfallet
avse en period om fyra ar. Vid ett omférordnande for en andra fyradrsperiod ska en utvardering
ske dar bada parter har rétt att avsluta uppdraget.

3.6.1.1. Forestandarens och bitradande forestandarens uppgifter
Forestandaren rapporterar dels till vardinstitutionens prefekt, dels till styrgruppen. Férestandaren
ansvarar for att verksamheten bedrivs i enlighet med géllande regler och riktlinjer vid Umea
universitet samt UFBIs verksamhetsplan, mal och uppdrag. Férestandaren disponerar medel inom
ramen for beslutad budget. Forestandaren fattar de beslut som inte ankommer pa styrgruppen att
besluta om och som féljer av rektors besluts- och delegationsordning och Medicinska fakultetens
vidaredelegationer.

Villkor for forestandaren ska sattas med utgangspunkt (exempelvis vad galler uppdragstillagg) i
dokumentet Villkor for uppdraget som prefekt vid Umea universitet (prefektkontrakt).

Bitradande forestdndare kan utses av UFBIs styrgrupp i samrad med foérestandaren och ha till
uppgift att fungera som vetenskaplig koordinator, att stddja den dagliga verksamheten och bér ha
dokumenterat stark forskningserfarenhet inom omradet hjarnavbildning.

3.6.2. Styrgruppens sammansattning, mandatperiod,

sammantradesfrekvens och beslutsférhet
UFBI leds av en styrgrupp som utses av dekan. Styrgruppen bestar av 5 ledamater enligt nedan.

Beslutsdatum
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Kategori Antal

Ordférande 1

Representanter for forskare fran Medicinska fakulteten 2

Representant fran Region Vasterbotten 1

Extern ledamot 1
Summa: 5

Standigt adjungerade

Forestandaren

Bitradande forestandare (i forekommande fall)
Representant fran vardinstitutionens ledning

Representanter fran Medicinska fakulteten och Region Vasterbotten samt extern ledamot utses pa
forslag av forestandaren i samrad med styrgruppen.

Forestadndaren, ev. bitradande forestandare samt representanten fran vardinstitutionens ledning
har narvaro- och yttranderatt vid styrgruppens sammantraden sasom standigt adjungerade.
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Forestadndaren ar huvudforedragande i styrgruppen. Det aligger forestandaren att, efter samrad
med styrgruppens ordférande, initiera och bereda drenden infor styrgruppens sammantraden
samt verkstéalla styrgruppens beslut. Det ar forestandarens ansvar att till styrgruppen lamna
forslag pa verksamhetsplan, verksamhetsberattelse, budget samt bokslut.

Styrgruppen ska sammantrada minst en gang per termin och darutéver nar minst tre (3)
ledamoter sa onskar. Styrgruppens moten ska protokollforas. Styrgruppen ar beslutsfor nar
ordféranden och minst hélften av de évriga ledamdterna &r narvarande. Omrostning i styrgruppen
ska vara 6ppen och avgérs med enkel majoritet. Vid lika rdstetal har ordféranden vid motet
utslagsrost. Styrgruppens mandatperiod faststélls i samband med dekanbeslut om utseende och
bor i normalfallet vara fyrarig. Styrgruppen kan inom sig utse en vice ordférande.

Villkor och erséttningar for styrelsens externa ledaméter ska séttas i enlighet med Regler for
arvoden och ersattningar vid universitets styrelser, kommittéer, rad och namnder. En enskild
ledamot i styrgruppen far maximalt forordnas for tva pa varandra foljande mandatperioder om
totalt atta r.

3.6.3. Styrgruppens uppgift
Styrgruppen for UFBI ansvarar for

e verksamhetens dvergripande inriktning och utveckling samt att i évrigt framja
verksamheten

e att arligen besluta om verksamhetsplan enligt Medicinska fakultetens anvisningar
e att besluta om mal for verksamheten utifran beslutat uppdrag
e att arligen besluta om budget enligt Medicinska fakultetens anvisningar

e att arligen besluta om verksamhetsberattelse och bokslut enligt Medicinska fakultetens
anvisningar.

3.7. Finansiering

UFBI har historiskt finansierats av brukaravgifter, externa medel samt av anslag fran Umea
universitet och Medicinska fakulteten. For finansieringskalkyl, se bilaga 2.

3.8. Administrativt stod

UFBI hanterar ekonomiadministration inom ramen fér befintligt stéd via vardinstitutionen och
andra till centret kopplade enheter och institutioner.

3.9. Utvardering och uppfdljning

Centret ska utvarderas inom tre ar (halvtidsutvardering) och inom sex ar (slututvardering) efter
inrattandet. Utvarderingarnas resultat ska beaktas infor beslut om fortséattning eller avveckling av
centret. Vardinstitutionens prefekt ansvarar for att utvarderingarna initieras och att dessa
rapporteras till inrattande instans och berdrda parter. Sjalvvarderingen ska faststallas av
styrgruppen och ska innehalla en rekommendation om fortsatt verksamhet, avveckling eller
ombildning. Darutéver kan dekan besluta om utvarderingarna ska innehalla ytterligare underlag.

Utvéarderingarna tillsdnds dekan for beslut om fortsattning eller avveckling av centret.
Halvtidsutvarderingen ska inlamnas till dekan minst tre manader fére nasta tredrsperiod, dvs.
senast 2022-09-30. Slututvarderingen ska inlamnas till dekan minst atta manader fore

Sid 6 (12)



Instruktion

Dekan

Medicinska fakulteten
FS 1.1-1088-19

UMEA UNIVERSITET

verksamhetsperiodens utgang, dvs. senast 2025-04-30.

4. Bilagor

1. Verksamhetsbeskrivning (UFBI Annual Reports)
2. Finansiella kalkyler
3. Avtal och dverenskommelser av storre betydelse dar UFBI ingar som part
a. Avtal mellan UmU och Region Vésterbotten (VLL) kring magnetkamerans
drift
b. Avtal mellan UFBI och Bild- och funktionsmedicin Region Vasterbotten
angaende neuroradiologisk granskning av MR-bilder
c. Beskrivning av radiolog av rutiner kring granskning av MR-bilder

Beslutsdatum
2019-11-08
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Bilaga 1. Verksamhetsbeskrivning (Annual Reports)
https://www.umu.se/en/umea-center-for-functional-brain-imaging/about-ufbi/annual-

reports/
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Bilaga 2. Finansiella kalkyler (Ar 2020-2026)
Forestandare

Lars Nyberg ar sedan UFBIs start 2001 dess forestandare. Nyberg har en
fakultetsfinansierad professur i neurovetenskap (Stralningsvetenskaper & IMB).

Koordinator
Johan Eriksson kommer att fungera som vetenskaplig koordinator, tillika
bitradande forestandare, under 2018-2020 i en omfattning av maximalt 50% som
finansieras av medel fran Medicinska fakulteten (1 mkr/ar under 2017-19 med
disposition t o m 2020; FS 1.3.2-2126-16).
MR-fysiker
Greger Oradd verkar som fysiker (40-80%) vid MR-kameran. Han finansieras via
ett anslag fran UmU (1 mkr / &r under 2017-19 med disposition t o m 2020; FS
1.3.2-2126-16).
MRI-plattform

e MR-skoterska (100%); Rebeca De Peredo Axelsson (ca 600 tkr/ar).

e Service och uppgraderingar (ca 600 tkr/ar; Region Vasterbotten betalar
resten enl. avtal).

e Radiologisk granskning (ca 400 tkr/ar; avtal med radiologi = 600 kr/scan).

e Forestandararvode Nyberg enl. prefektavtal (3600 kr/man, 42 tkr/ar).

e Ingenjorsstod NUS (160 tkr/ar; enligt avtal med Region Vasterbotten
/medicinsk teknik).

e Micael Andersson; MR-databaser, analyser (pre-processande, statistisk
bearbetning) och uppbackning/lagring av data. (50%, ca 275 tkr/ar).

e Mikael Stiernstedt arbetar som projektkoordinator (50%, ca 240 tkr/ar).

Totalt uppgar dessa kostnader till 2,3 mkr/ar vilket finansieras via brukaravgifter
(3600 kr/MRI-timme; budgeterar med 650 timmar/ar).

Beslutsdatum
2019-11-08
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Bilaga 3. Avtal och 6verenskommelser av storre betydelse dar UFBI ingar som part

3 a: Avtal mellan UmU och Region Vasterbotten kring magnetkamerans drift.

Melian Umed Universitet (202100-2674) och Vastertotiens Lans Landsting
{232100-0222) har derna dag tecknats foljande
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3 b: Avtal mellan UFBI och Bild- och funktionsmedicin Region Vasterbotten
angaende neuroradiologisk granskning av MR-bilder

VASTERBOTTENS

LANS LANDSTING
Bild- och funkti Visterbott

Marie Strand
Verksamhetschef 2015-01-16

Till
Lars Nyberg, férestindare
Umed center for Functional Brain Imaging (UFBI)

Kopia till
Johan Eriksson, bitr forestindare
UFBI

Avtal UFBI / BFM avseende MR hjirna

Strukturella MR hjirna-underskningar som utférs pa forsékspersoner vid UFBI granskas av neuroradiolog
anstilld vid BFM Visterbottens lins landsting, For friska férsdkspersoner dir remittent saknas stir BEM som
remittent. Eventuella bifynd som kriéver uppféljning hos dessa personer handliggs av BFM enligt upprittad
rutin. .

UFBI ersitter BFM med 600 kr/undersékning. Institutionen for strilningsvetenskaper, dlagnostlsk radiologi,

| reglerar ersittning i efterskott vid minst tvi tillfillen/4r.
Lars Nyberg %

Verksamhetschef Férestindare
Bild- och funktionsmedicin Visterbotten ' Umei center for Functional Brain Imaging (UFBI)

Umei 2015-01-16

VLL, Bild- och funktionsmedicin Visterbotten
901 85 Umea. Telefon 090-7850000 vx
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3 c¢. Beskrivning av radiolog av rutiner kring granskning av MR-bilder.

6.

Rutin for hantering av bifynd pa neuroradiologiska undersiokningar avsedda for forskning

Alla neuroradiologiska undersékningar for forskningsindamal har en likare som remittent. I de fall
forskningspersonerna ir kliniska patienter, skall den remitterande liikaren vara en liikare 1 klinisk verksamhet,
och denna kliniker ir da ansvarig [6r handliggning av eventuella bifynd.

I de fall en studie utfors pa friska [Grsikspersoner, kan. i eventuell brist pd inblandad kliniker som kan sta som
remittent, en likare vid bild- och [unktionsmedicin vara remitterande [6r undersokningarna. F.n. innehas den
rollen av Pir Asplund. Remitterande ir dven i detta fall ansvarig [or atl vid behov initiera handliggning av
eventuella bifynd, sivida inte dennes arbetsgivare (bild- och funktionsmedicin) delegerat uppgiften till annan
inom verksamheten arbetande likare.

Undersdkningarna utfors, och i samband med undersékningen erhaller varje forsoksperson en skrifilig
information om att de vid forekomst av eventuella bifynd kommer kontaktas av neurologkliniken (eller
annan relevant klinik) for information eller vidare utredning. Denna information bedoms vara tillricklig
[6r att upplylla kravet fran neurologkliniken om information fran bild- och funktionsmedicin till
forsokspersonerna vid eventuella bifynd.

Ansvarig réntgenskéterska ([n. Rebeca de Peredo Axelsson) skickar bilder [ran de studier dir
uteslutande friska forskningspersoner ingr till Unilabs or granskning.

Svaren pa dessa undersdkningar skall inte drija mer in 3-4 arbetsdagar.

Svaren granskas av inremitterande eller annan likare med delegering [6r detta, vid behov med
kompletterande granskning av bildmaterialet. Denna granskning sker vanligtvis inom 2 veckor, men
kan i samband med exempelvis semestertider bli lingre.

1 hindelse av bifynd som beddms oklara eller av potentiellt klinisk relevans fér forsokspersonen,
kontaktas neurologkliniken (eller annan relevant klinik) for vidare omhiindertagande. och
férsokspersonerna anses dé redan informerade enligt punkt 1. Detta inkluderar dven de fall da
undersokningen beddms behéva kompletteras, vilket 1 sa fall gérs pa ny remiss fran kliniker. Kontakten
sker f.n. brevledes, men med ambitionen att snarast hitta en siikrare l6sning for informationsflédet. Nir
kontakten etablerats, bedéms remitterande likare pa bild- och funktionsmedicin inte lingre vara
ansvarig for fortsatt handldggning.

I hindelse av bifynd som bedoms exkludera forskningspersonen fran den aktuella studien, meddelas
ansvarig rongenskéterska (Rebeca), som 1 sin tur, utan nirmare motivering for att undvika
sekretessbrott, meddelar studieansvariga att forsokspersonen miste exkluderas.

Observera:

De kompletteringar av undersékningar som bedoms behdvas [or siker diagnostik, skall endast utforas
pa remiss fran kliniker.

Forsokspersoner som aterkommer for komplettering, gor detta efter kontakt med kliniker. Saledes skall
den som aterkallas ha erhillit en plan fér hur utredningen skall fortlépa, inklusive hur svaret pa
undersgkningen skall meddelas férsokspersonen via ansvarig kliniker. Forsokspersonerna kan dirfor
aldrig forvinta sig svar pa undersdkningen i samband med kompletteringen.

Vid akuta bifvnd:

I den hindelse att bifynd noteras redan 1 samband med undersokningen, och att dessa av likare vid bild-
och funktionsmedicin bedéms kunna kriiva akut handliggning, kontaktas f(or tillstandet relevant
jourlinje for vidare omhiindertagande. Information till patienten om det akuta tillstandet bor i
akutskedet, sa langt det dr majligt, ga via klinikern. Det senare bir giilla diven om fyndet elter
diskussion mellan kliniker och radiolog inte lingre bedoms behdva akut handliggning, da patienten
hallits kvar i viintan pa deita beslut.

Den/de rontgenskéterskor som utlér undersokningarna har ingen skyldighet att hitta bifynd, och
bilderna bedéms akut endast om skéterskorna dndé larmat en likare om ett misstinkt akut bifynd.
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