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1. Beskrivning

Wallenberg AI, Autonomous Systems and Software Program — Humanities and Society (hérefter
dven benamnd som "WASP-HS”) syftar till att bygga svensk humanistisk och samhillsvetenskaplig
forskning och kompentens om autonoma system och Al till ett forskningsfilt av hogsta
internationella kvalité. WASP-HS ska stiarka forskning inom samhaéllsvetenskap och humaniora sa
att individer, samhille och naringsliv pa basta sitt ska kunna hantera utmaningar och
konsekvenser av Al och autonoma system. Programmet ar tvarvetenskapligt

dir humaniora och samhallsvetenskap kombineras med teknisk forskning. Foreliggande
instruktion anger organisation och styrning av verksamheten.

2. Bakgrund

Wallenberg AI, Autonomous Systems and Software Program — Humanities and Society (hérefter
dven benamnt WASP-HS) har inréttats som centrum av rektor den 29 oktober 2019. Denna
instruktion anger centrumets syfte, organisation och styrning samt former for utvardering av
verksamheten.

Marianne och Marcus Wallenbergs Stiftelse, Stiftelsen Marcus och Amalia Wallenbergs
Minnesfond samt Knut och Alice Wallenbergs stiftelse (harefter &ven benimnt som
“Wallenbergstiftelserna” eller "stiftelserna”) har beslutat att inritta forskningsprogrammet WASP-
HS for att stidrka forskning inom samhaéllsvetenskap och humaniora sa att individer, samhille och
naringsliv pa bista sitt ska kunna hantera utmaningar och konsekvenser av AI och autonoma
system.

Stiftelserna har de senaste aren gjort stora investeringar i forskning kring autonoma system och Al
genom programmet WASP. Dessa tekniker kommer att f4 betydande konsekvenser for vart
samhélle. Investeringen inom teknologisk forskning utokas med WASP-HS som stodjer excellent
forskning och kompetens inom humaniora och samhéllsvetenskap till gagn for svenskt samhélle
och naringsliv. WASP-HS ska, med en tvirvetenskaplig ansats, utforska etiska, ekonomiska,
arbetsmarknadsrelaterade, sociala och legala konsekvenser och aspekter av Al och autonoma
system, och ge insikter om hur man kan hantera f6ljderna av kommande tekniska férandringar.

Stiftelserna har fattat beslut om tilldelande av medel samt sarskilda villkor for WASP-HS i
donationsbreven Dnr MMW 2019.0215 DNR MAW 2019.0104.

Stiftelserna har efter samrdd med Umea universitet tillsatt en programdirektér samt en styrelse
inklusive ordforande. Styrelsen har beslutat en arbetsordning féor WASP-HS. Foreliggande
instruktion utgor ett komplement till dessa beslut, som tydliggor interna ansvarsforhdllanden inom
Ume3 universitet for WASP-HS-programmets genomfoérande.

Umed universitet 4r huvudanslagsmottagare och ska ta ett 6verordnat ansvar for programmets
genomforande, samt utgora viard for WASP-HS i form av ett centrum vid Ume& universitet.

Mot bakgrund av de villkor som framgar av donationsbreven anvinds i vissa fall andra begrepp dn
de som finns angivna f6r centrum enligt Umea universitets arbetsordning.
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3.1. Namn och grafisk profil

Centrumets bendmning ska vara Wallenberg AI, Autonomous Systems and Software Program —
Humanities and Society.

Bendmningen ska anvidndas pa bade svenska och engelska.

Centrumets akronym ska vara WASP-HS.

Vid framtagande av grafisk profil for centrumet ska Ume# universitets regler for grafisk profil
foljas. Vid behov av sdrskilda anpassningar av den grafiska profilen till f6ljd av samarbetets natur,
ska dialog ske med universitetets kommunikationschef.

3.2. Syfte och uppdrag

WASP-HS ska stirka forskning inom samhaillsvetenskap och humaniora sé att individer, samhille
och niringsliv pa basta satt ska kunna hantera utmaningar och konsekvenser av Al och autonoma
system.

WASP-HS har fyra huvudsakliga programinstrument for att uppna detta:

e ett forskningsprogram byggt kring projekt av hogsta vetenskapliga kvalité
e en nationell forskarskola

e paket for rekrytering av yngre forskare och doktorander

e internationella partnerskap, gistforskare och postdoc-program.

I kvantitativa termer innebar detta att WASP-HS under férsta budgetperioden 2019- 2023 ska
finansiera en forskarskola med minst 50 doktorander, finansiera minst 10 karridrtjanster samt
minst 6 gistprofessurer.

Under den andra budgetperioden 2024-2028 ska minst ytterligare 6 gastprofessurer finansieras,
minst ytterligare 10 doktorander samt minst 20 utresande postdoktorer inklusive 2-arig
repatriering.

3.3. Organisationsform och verksamhetsperiod

WASP-HS ska organiseras som ett centrum.

Centrumet har inrittats av rektor. Vid centrumet ska det inte finnas nigon anstélld personal. Den
personal som behdvs for centrumets verksamhet ska vara anstilld vid en institution, enhet eller
motsvarande vid Umed universitet eller annat larosite och delta i centrumets verksamhet enligt
overenskommelser mellan ingdende parter. Det betyder att samtliga anstillningar som inrittas
med anledning av centrumets verksamhet, bade avseende teknisk- och administrativ personal och
lararanstillningar beslutas och samverkas i enlighet med den ordning som géller for berérd
organisation.
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Centrumet har inrittats for en verksamhetsperiod som stracker sig fran den 1 november 2019 till
den 31 december 2023. Ansokan om ny verksamhetsperiod ska inkomma till rektor i god tid fore
innevarande verksamhetsperiods utgang.

3.4. Vardinstitution

WASP-HS ir organisatoriskt placerat under universitetsdirektéren. WASP-HS administreras av
Institutionen for datavetenskap som virdinstitution men placeras inte inom Teknisk-
naturvetenskaplig fakultet i friga om delegationsordning, ekonomi eller organisation. De
befattningar som inréttas inom management team och program office for WASP-HS ska anstillas
vid Institutionen for datavetenskap.

3.5. Organisationsenhetskod
WASP-HS har organisationsenhetskod 7710.

3.6. Styrelse, programdirektor, nationell referensgrupp och
internationell advisory board

For centrumets overgripande styrning ska det finnas en styrelse (motsvarar styrgrupp enligt Umea
universitets arbetsordning) och den dagliga verksamheten leds av en programdirektor (motsvarar
forestandare enligt Umea universitets arbetsordning).

3.6.1.  Programdirektor

Den dagliga verksamheten vid WASP-HS ska ledas av en programdirektér som har det
overgripande ansvaret for planering, ledning och samordning av verksamheten samt
ekonomiansvar. Uppdraget ar tidsbegransat dar utsedd person forordnas for en definierad
verksamhetsperiod och har sin grundanstillning vid en institution, enhet, eller motsvarande vid
Umea3 universitet eller annat larosate. Programdirektoren ska vara en internationellt ledande
forskare och utses av Wallenbergstiftelserna efter samrad med rektor. Mandatperioden for
uppdraget ska likstdllas med mandatperiod for ett prefektférordnande och ska i normalfallet avse
en period om fyra &r. Vid ett omforordnande for en andra fyradrsperiod ska en utviardering ske dar
bada parter har ratt att avsluta uppdraget.

Programdirektoren rapporterar dels till universitetsdirektoren, eller den som
universitetsdirektorens delegerat till, dels till styrelsen och dess ordférande. Programdirektéren
ansvarar for att verksamheten bedrivs i enlighet med géllande regler och riktlinjer vid Ume3
universitet ssmt WASP-HS verksamhetsplan, mal och uppdrag. Programdirektéren disponerar
medel inom ramen for beslutad budget. Programdirektoren fattar de beslut som inte ankommer pa
styrelsen att besluta om och som f6ljer av rektors besluts- och delegationsordning och
universitetsdirektorens vidaredelegationer.

3.6.2. Styrelsens sammansattning, mandatperiod,

sammantradesfrekvens och beslutsforhet
WASP-HS leds av en styrelse som utses av Wallenbergstiftelserna efter samrad med rektor.
Styrelsen bestar av 9 ledamoter inklusive ordférande.

Programdirektoéren ar huvudforedragande i styrelsen. Det aligger programdirektoren att, efter
samrad med styrelsens ordforande, initiera och bereda drende infor styrelsens sammantraden
samt verkstilla styrelsens beslut. Det dr programdirektorens ansvar att till styrelsen ldmna forslag
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pa verksamhetsplan, verksamhetsberittelse, budget och bokslut i enlighet med
universitetsdirektorens anvisningar.

Styrelsen ska senast fore utgdngen av november méanad arligen faststélla ordinarie
sammantradestider for narmast f6ljande verksamhetsar. Styrelsens méten ska protokollforas.
Styrelsen ar beslutsfor nir ordféranden och minst hilften av de 6vriga ledamoéterna ar niarvarande.
Stiftelserna har ritt att utse en observatér med narvarorétt vid styrelsens sammantraden.
Omréstning i styrelsen skall vara 6ppen och avgors med enkel majoritet. Vid lika rostetal har
motesordféranden utslagsrost.

3.6.3. Styrelsens uppgift

Styrelsen for WASP-HS ansvarar for:
e Verksamhetens 6vergripande inriktning och utveckling samt att i 6vrigt fraimja
verksamheten.
e  Att besluta om verksamhetsplan enligt universitetsdirektérens anvisningar.
e  Att besluta om mal f6r verksamheten utifran beslutat uppdrag.

e  Att arligen besluta om budget enligt universitetsdirektorens och stiftelsernas anvisningar.

e  Att besluta om verksamhetsberittelse och bokslut enligt universitetsdirektorens
anvisningar.

e  Att arligen rapportera centrumets framskridande till Stiftelsen enligt sarskild instruktion

e Attisamrad med stiftelserna inratta och utse medlemmar i en nationell referensgrupp och
i ett internationellt advisory board

3.6.4. Programledning (Mangagement team)
Programledningen for WASP-HS bestér av programdirektoren och de 6vriga funktioner som
behovs for centrumets verksamhet. Programdirektoren beslutar om programledningens
sammansittning och uppdrag efter samrid med styrelsens ordférande.

3.6.5. Nationell referensgrupp

Den nationella referensgruppen utses genom beslut av styrelsen for WASP-HS i samrad med
stiftelserna.

3.6.6. Internationell advisory board (Internationell

referensgrupp)
WASP-HS Internationellt Scientific Advisory Board (ISAB) har en radgivande och utvirderande
roll gentemot WASP-HS styrelse och rapporterar till stiftelserna. ISAB utses genom beslut av
styrelsen for WASP-HS i samrad med stiftelserna. Ledamoterna ska vara excellenta forskare som
ar internationellt ledande inom sina omraden. ISABs sammanséttning ska vara multidisciplinar,
samt efterstrdava en jamn konsfordelning och geografisk balans.

3.7. Finansiering
Wallenbergstiftelserna stodjer centrumet med upp till totalt 660 mnkr for perioden 2019 - 2028,
varav 420 mnkr ir beviljade och 240 mnkr tillkommer vid beviljad ansckan frén styrelsen ar 2023
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genom sarskilt beslut avseende perioden 2024 — 2028. Vid beviljad ansokan har rektor har att
besluta om foérldngning av centrumets verksamhet for perioden efter 31 december 2023.

3.8. Administrativt stod

WASP-HS finansierar inom ramen for egen budget sitt administrativa stéd, som i férsta hand
tillhandahalls genom Gverenskommelser med Institutionen for datavetenskap. WASP-HS
administrativa stod bendmns programkontor (program office).

3.9. Utvardering och uppfoljning

Centrumet ska utvirderas inom inrdttandeperiodens utging. Utviarderingens resultat ska beaktas
infor beslut om fortsattning eller avveckling av centrumet. Universitetsdirektoren ansvarar for att
utvarderingen initieras och att den rapporteras till inrdttande instans och berorda parter.
Utvarderingen ska baseras pa centrumets uppnadda resultat (verksamhetsberittelser) for perioden
samt en plan framat och ska kopplas till ansékan om finansiering for perioden 2024 — 2028.

Utvirderingarna tillsénds till rektor for beslut om fortsittning eller avveckling av centrumet.
Utvarderingen ska inlamnas till rektor minst tre ménader fére verksamhetsperiodens utgéng, dvs.
senast 2022-09-30.



