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1. Beskrivning

Arktiskt centrum vid Ume# universitet (harefter &ven bendimnd som ”Arcum”) syftar till att
samordna och utveckla arktisk forskning och utbildning vid Umeé universitet. Arcum ska vara den
samlande kraften for arktisk forskning vid Umeé universitet samt i Sverige och internationellt vara
en aktiv part i forskning och debatt inom filtet.

Arcum har inrittats som centrum av rektor den 18 maj 2021. Denna instruktion anger centrumets
syfte, organisation och styrning samt former for utvardering av verksamheten.

2. Bakgrund

Arcum inrittades ursprungligen som en centrumbildning &r 2012 med syfte att vara en
sammanhallande organisatorisk enhet for universitetet inom det arktiska omradet (Dnr: UmU
103-2809-12).

Aven om den svenska polarforskningen sedan linge sikrat en titposition inom naturvetenskapliga
och tekniska kunskapsomraden, sa banade landets forsta arktiska strategi i modern tid vid 2010-
talets ingang vig for bredare synsitt pa det arktiska. Detta forhallningssatt kom ocksé att priagla
det svenska ordférandeskapet i Arktiska rddet 2011—2013, som inte bara bidrog till en férnyad,
positiv anda i den internationella samordningen utan ocksa till 6kad uppmarksamhet pa bredare
sociala, ekonomiska och politiska fragor i Arktis.

Arcum har sedan det inrédttades verkat for breddning dven av de vetenskapliga perspektiven pa
Arktis och for att sdtta Umea universitet pa kartan som en forskningsnod, sévil nationellt som
internationellt.

Sedan 2012 nar Arcum forst inrdttades har utmaningarna knutna till den globala
klimatutmaningen hamnat hégre upp pa den politiska agendan och det strategiska intresset runt
om i viarlden for naturresurser och transportvagar i Arktis har okat.

Sveriges andra arktiska strategi som kom 2020 visar tydligt pd en vixande komplexitet och att det
levande Arktis, ett viktigt intresseomrade for de nordiska landerna, konkurrerar med visioner for
Arktis som globalt resursskafferi.

Begreppet det levande Arktis fokuserar pd manniskan och hennes livsvillkor och stiller frigor om
hur vi skapar hallbara samhallen, sévil ekologiskt som socialt. Vare sig det giller frigor om
rattigheter till mark och vatten, utvecklandet av naringar som turism, skogsbruk, renskotsel eller
vindkraft, sprak och kultur och inte minst hélsa s ar det viktigt att ha bade en historisk
medvetenhet och en nyanserad bild av de samtida sociala ssmmanhangen.

Arcum bidrar till en héllbar utveckling av Arktis genom samordning och utveckling av tvir- och
mangvetenskaplig forskning och utbildning vid Umeé universitet. Mot bakgrund av de
internationella kontaktytor som byggts upp i foregdende organisationsform torde en 6kad nirhet
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till universitetets 16pande forskning och undervisning kunna stiarka Arcums position som nod
inom arktiska studier séval nationellt som internationellt.

3. Instruktion

3.1. Namn

Centrumets svenska benimning ska vara
Arktiskt centrum vid Umed universitet
Centrets engelska bendmning ska vara
Arctic Centre at Umed University

Nar det dr lampligt att anvinda en akronym anviands Arcum for bade den svenska och engelska
bendmningen. Akronymen bor bara anvindas nir mottagaren kan anses forstd vad akronymen
innebar.

3.2. Syfte och uppdrag

Arcums syfte ar att utveckla, samordna och synliggora arktisk forskning och utbildning samt stédja
maéngvetenskaplig arktisk forskning och inspirera till tvarvetenskapliga initiativinom
kunskapsomradet vid Umea universitet.

Detta innebar bland att Arcum

o skapar breda motesplatser for forskare, ldrare och studenter vid universitetet med syfte att
utveckla forskning och utbildning inom det arktiska faltet,

o utvecklar och uppritthéaller nationella och internationella niatverk och samarbeten inom
arktisk forskning och utbildning,

o arrangerar seminarier och konferenser om forskning och utbildning relevanta for arktiska
samhallen,ar vard for den fakultetsovergripande arktiska forskarskolan med inriktning mot
hallbar utveckling vid Umea universitet,

o strivar efter att utveckla och stédja vetenskaplig publicering inom arktiska
forskningsomraden vid Umea universitet samt

o samverkar med det omgivande samhallet och deltar i debatter.

3.3. Organisationsform och verksamhetsperiod

Arcum ska organiseras som ett centrum i enlighet med Arbetsordning for Umea universitet, avsnitt
7.1.3

Ett centrum har ingen anstilld personal. Personal vid Umea universitet som ar engagerad i
centrumets verksamhet ska vara anstilld vid institution eller arbetsenhet.

Centrumet har inrattats for en verksamhetsperiod som stréacker sig fran 1 juli 2021 till den 30 juni
2027. Ansokan om ny verksamhetsperiod ska inkomma till rektor i god tid fore innevarande
verksamhetsperiods utgang.
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3.4. Vardinstitution

Arcum ir organisatoriskt placerad vid Humanistiska fakulteten och administreras av Institutionen
for sprékstudier som vardinstitution.

3.5. Organisationsenhetskod

Arcum har organisationsenhetskod 8640.

3.6. Styrgrupp och forestandare
For Arcums 6vergripande styrning ska det finnas en styrgrupp och den dagliga verksamheten leds
av en forestandare.

3.6.1.  Forestandare

Den dagliga verksamheten vid Arcum ska ledas av en forestdndare som har det 6vergripande
ansvaret for planering, ledning och samordning av verksamheten samt ekonomiansvar.
Forestdndarskapet ar tidsbegransat dar utsedd person férordnas for en definierad
verksamhetsperiod och har sin grundanstillning vid en institution, enhet, eller motsvarande vid
Umea universitet. Forestdndaren och dennes uppdragstilligg samt mandatperioden faststélls
genom beslut av rektor efter samrad med vardinstitutionens prefekt. Mandatperioden for
forestdndaren ska likstdllas med mandatperiod for ett prefektférordnande och ska i normalfallet
avse en period om fyra ar. Vid ett omforordnande ska en utvirdering ske dar bada parter har ratt
att avsluta uppdraget.

Forestandaren rapporterar dels till virdinstitutionens prefekt, dels till styrgruppen. Forestandaren
ansvarar for att verksamheten bedrivs i enlighet med géllande regler och riktlinjer vid Umeéa
universitet samt Arcums verksamhetsplan, mél och uppdrag. Forestindaren disponerar medel
inom ramen for beslutad budget. Forestdndaren fattar de beslut som inte ankommer pé
styrgruppen att besluta om och som foljer av rektors besluts- och delegationsordning och
Humanistiska fakultetens vidaredelegationer.

Villkor for forestandaren ska siattas med utgdngspunkt (exempelvis vad giller arvoden) i
dokumentet Villkor for uppdraget som prefekt vid Umed universitet (prefektkontrakt).

3.6.2.  Styrgruppens sammansattning, mandatperiod,

sammantradesfrekvens och beslutsforhet
Arcum leds av en styrgrupp som utses av Rektor. Styrgruppen bestar av nio (9) ledamoéter enligt

nedan.
Kategori Antal
Ordforande 1
Vetenskapligt kompetenta ledamoter frin vardera fakulteten vid 4

Ume3 universitet

Student 1
Bor vara studentpa forskarnivd samt en (1) suppleant med narvaro- men
ej beslutsritt. Aven suppleanten bor vara student pa forskarniva.
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Kategori Antal

Foretriadare fran annat larosiate inom Arctic 5 1
Vetenskapligt kompetent ledamot

Externa ledamoter fran utanfor Umea universitet 2
9

Stindigt adjungerad

Forestdndaren

Vardinstitutionens prefekt

Forestdndaren ar huvudféredragande i styrgruppen. Ordféranden har att besluta om att eventuellt
adjungera andra personer till styrgruppens sammantraden. Antingen till helt ssmmantrade eller
till enskilt drende. Vid detta beslut ska frigan om en jaimstilld sammansittning vara en viktig
utgangspunkt.

Det aligger forestdndaren att, efter samrad med styrgruppens ordforande, initiera och bereda
drenden infor styrgruppens sammantraden samt verkstilla styrgruppens beslut. Det ar
forestandarens ansvar att efter samrad med prefekten till styrgruppen lamna forslag pa
verksamhetsplan, verksamhetsberattelse, budget och bokslut.

Styrgruppen ska sammantrada minst en gang per termin och darutéver nar minst tre (3)
ledamoter sé onskar. Styrgruppens moten ska protokollforas. Styrgruppen ar beslutsfor nar
ordféranden och minst hilften av de 6vriga ledaméterna ar narvarande. Omrostning i styrgruppen
skall vara 6ppen och avgors med enkel majoritet. Vid lika rostetal har ordféranden vid métet
utslagsrost. Styrgruppens mandatperiod faststills i samband med rektorsbeslut om utseende och
bor i normalfallet vara fyrarig. Styrgruppen kan inom sig utse en vice ordférande.

Villkor och ersittningar for styrelsens externa ledamoter ska séttas i enlighet med Regler for
arvoden och ersdttningar vid universitetets styrelser, kommittéer, rad och ndmnder. En enskild
ledamot i styrgruppen far maximalt férordnas f6r tva pa varandra féljande mandatperioder om
totalt atta ar.

3.6.3. Styrgruppens uppgift

Styrgruppen for Arcum ansvarar for:

e Verksamhetens overgripande inriktning och utveckling samt att i 6vrigt fraimja
verksamheten.

e Besluta om verksamhetsplan enligt Humanistiska fakultetens anvisningar.

e Besluta om budget enligt Humanistiska fakultetens anvisningar.

Besluta om avstdmning av verksamheten och bokslut enligt Humanistiska fakultetens anvisningar.

2021-05-18

Sid 6 (7)



Instruktion

Rektor

Dnr: FS 1.1-1095-21

UMEA UNIVERSITET

3.7. Finansiering

Arcum finansieras genom anslaget for forskning och utbildning pé forskarnivé enligt beslut av
Universitetsstyrelsen. For dr 2021 uppgér grundanslaget till 4,7 miljoner kronor med arlig
upprikning enligt index. Darutover kan olika interna och externa satsningar tillkomma.

3.8. Administrativt stod

Det administrativa stodet, exempelvis ekonomiadministration och kommunikation, som behovs
for centrumets verksamhet hanteras i forsta hand av Institutionen for sprakstudier. Administrativt
stod kan ocksa tillhandahallas av annan institution eller enhet enligt 6Gverenskommelse,
exempelvis kansliet for humaniora.

3.9. Utvardering och uppfoljning

Centrumet ska utvirderas inom sex ar efter inrattandet. Utviarderingens resultat ska beaktas infor
beslut om fortsittning eller avveckling av centrumet. Vardinstitutionens prefekt ansvarar for att
utvarderingen initieras och att den rapporteras till inrattande instans och berérda parter.
Sjalvvarderingen ska faststéllas av styrgruppen och ska innehalla en rekommendation om fortsatt
verksamhet, avveckling eller ombildning. Darutover kan dekan vid Humanistiska fakulteten
besluta om att utvirderingen ska innehélla ytterligare underlag.

Utvirderingen tillsdnds till rektor for beslut om fortsattning eller avveckling av centrumet.
Slututviarderingen ska inlamnas till rektor minst atta ménader fore verksamhetsperiodens utgang.
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