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1. Beskrivning 
Umeå universitets förtjänstmedalj delas ut vart tredje år till personer har som gjort särskilt 
betydelsefulla insatser för universitetet. Mottagare av medaljen kan vara anställd eller extern, 
fortfarande arbetande eller pensionerad/emeriterad. Föreliggande handläggningsordning anger 
formera för utseendet av medaljmottagare. 

2. Bakgrund 
Umeå universitets förtjänstmedalj har delats ut vid 20 tillfällen mellan åren 1985–2016 till personer 
har som gjort särskilt betydelsefulla insatser för universitetet. Universitetsstyrelsen beslutade den 5 
november 2009 att fastställa formerna för statuter och kriterier för utdelande av medaljen genom 
fastställande av dokumentet Handläggningsordning för Umeå universitets förtjänstmedalj (Dnr: 
UmU 120-2367-09).  Föreliggande handläggningsordning ersätter detta beslut. 
 
Handläggningsordningen bedöms få en positiv påverkan för jämställdheten vid universitetet när 
jämställdhetsaspekten ska beaktas vid förslag av mottagare av medaljen. Se Regler för 
universitetsgemensamma styrdokument, avsnitt 3.10-3.11.  
 

2.1. Periodicitet och kriterier 
• Umeå universitets förtjänstmedalj delas ut vart tredje år, förutsatt att en tillräckligt förtjänt 

mottagare finns.  
• Som kriterium ska gälla att mottagaren av medaljen ska ha gjort ”särskilt betydelsefulla insatser 

för Umeå universitet”.  
• Mottagare av medaljen kan såväl vara anställd vid universitetet som extern respektive vara i 

aktiv förvärvsålder eller pensionerad/emeriterad.  
 

2.2. Nominering 
• Universitetsledning, fakultetsledningar, Lärarhögskolan vid Umeå universitet, 

Universitetsbiblioteket, Universitetsförvaltningen, fackliga huvudorganisationer respektive 
studentkårer vid Umeå universitet äger rätt att föreslå mottagare av förtjänstmedaljen. 
Nomineringstiden sträcker sig från den 15 november till och med den 15 december året närmast 
före det år då förtjänstmedaljen delas ut.  

• Tillsammans med nomineringen ska finnas en motivering om maximalt 1 200 tecken utan 
blanksteg till varför den föreslagna personen har gjort sig förtjänt av medaljen.  
 

2.3. Kommitté 
 

• En kommitté bestående av universitetsstyrelsens ordförande, en av lärarna och en av 
studenterna i universitetsstyrelsen föreslår mottagare av medaljen på basis av de nomineringar 
som inkommit. Kommittén formulerar även den officiella motiveringen.  

• Kommittén ska beakta jämställdhetsaspekten vid förslag av mottagare av medaljen. 
• Beslutet fattas formellt vid universitetsstyrelsens februarisammanträde.  
• Akademisekreteraren fungerar som priskommitténs sekreterare och samordnare. 
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2.4. Utdelning 
• Förtjänstmedaljen delas ut vid universitetets årshögtid.  
• Medaljen delas ut av universitetsstyrelsens ordförande eller i ordförandens frånvaro av rektor.  
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Bilaga 1 
 
 
 
 

Mottagare av Umeå universitets förtjänstmedalj 
 

Följande 20 personer har genom åren mottagit Umeå universitets förtjänstmedalj:  

 
1985 

1. Odontologie doktorn Ingrid Brynolf 
2. F d stadsbibliotekarien Sven-Ola Hellmér 
3. F d universitetsrektorn Lars-Gunnar Larsson 
4. F d statsrådet Gösta Skoglund 
5. F d landsarkivarien Gunnar Westin 

1990 
6. F d statsrådet och f d landshövdingen Ragnar Edenman 
7. Dåvarande landshövdingen Sven Johansson 
8. Direktören Carl Kempe 
9. F d statsrådet och f d generaldirektören Sven Moberg 

1992 
10. Dåvarande rektorn Lars Beckman 
11. Dåvarande universitetsdirektören Dan Brändström 

1999 
12. Universitetskanslern och f d rektorn Sigbrit Franke 

2003 
13. Professorn Gunnar Öqvist 

2010 
14. Dåvarande rektorn Göran Sandberg 

2013 
15. Professorn Lars Hjalmar Lindholm 
16. Professorn Hans Wolf-Watz 

2015 (extra utdelning med anledning av universitets 50-årsfirande) 
17. Professorn Bengt Palmgren 
18. Professorn Bernt Eric Uhlin 

2016 
19. Professor emerita och f d rektorn Lena Gustafsson 
20. Professor Britta Lundgren 

 


